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Vorwort

Sehr geehrte Ratsmitglieder,

Mit Beschluss des 2. NKF —Weiterentwicklungsgesetzes fur das Land Nordrhein-Westfalen (2.
NKFWG NRW) im Dezember 2018 wurde neben der Einfilhrung der neuen Regelung zu gré-
Benabhangigen Befreiungsmaglichkeiten zur Erstellung eines Gesamtabschlusses ebenfalls die
Regelung des § 117 der Gemeindeordnung des Landes Nordrhein-Westfalen (GO NRW) zur
Erstellung eines Beteiligungsberichtes geandert.

Gem. § 117 Abs. 1 GO NRW (neue Fassung) hat die Gemeinde einen Beteiligungsbericht dann
zu erstellen, wenn die Voraussetzungen des § 116a GO NRW gegeben sind und die Gemeinde
von der gréBenabhéngigen Befreiung im Zusammenhang mit der Erstellung eines Gesamtab-
schlusses Gebrauch macht. Wird fir das entsprechende Jahr ein Gesamtabschluss aufgestellt,
besteht kein zusétzliches Erfordernis mehr, einen Beteiligungsbericht zu erstellen. Gem. Be-
schlussvorlage 11/523 hat der Rat der Stadt in seiner Sitzung vom 14.09.2023 festgestellt, dass
die Voraussetzungen des § 116a GO NRW flr die Stadt Kalkar vorliegen und sich dafiir ausge-
sprochen, von der Mdglichkeit der gréBenabhangigen Befreiung zur Aufstellung eines Gesamt-
abschlusses fir das Haushaltsjahr 2022 Gebrauch zu machen.

Im Haushaltsjahr 2022 hat die Stadt Kalkar mit Beschluss des Rates der Stadt vom 15.12.2022
beschlossen Genossenschafter der KoPart e.G. und Gesellschafter der NRW.URBAN Kommu-
nale Entwicklung GmbH zu werden. Zweck der Genossenschaft und somit des Beitritts ist die
wirtschaftliche Férderung und Betreuung der Mitglieder durch Verbesserung der kommunalen
Bedarfsdeckung. Dies soll insbesondere durch Dienstleistungen im Bereich Beschaffung ge-
schehen. Zweck der GmbH ist die Erbringung von Dienstleistungen im Zusammenhang mit Bau-
landentwicklung, stadtebaulichen Aufgaben und MaBnahmen der Stadtentwicklung und Struk-
turpolitik.

Beide Beteiligungen sind jedoch erst im Laufe des Jahres 2023 auch vertragsrechtlich abge-
schlossen worden und werden daher erst im Beteiligungsbericht fir das Jahr 2023 aufgefahrt.

Flr das Jahr 2022 wurde der Beteiligungsbericht erstellt, der hiermit zur Beschlussfassung vor-
gelegt wird.

Kalkar, im November 2023
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1. Allgemeines zur Zulassigkeit der wirtschaftlichen und nichtwirt-
schaftlichen Betatigung von Kommunen

Das kommunale Selbstverwaltungsrecht nach Art. 28 Absatz 2 Grundgesetz (GG) erlaubt den
Kommunen, alle Angelegenheiten der 6rtlichen Gemeinschaft im Rahmen der Gesetze in eige-
ner Verantwortung zu regeln. Die Kommunen sind gem. Art. 78 Absatz 2 der Verfassung fir das
Land Nordrhein-Westfalen in ihnrem Gebiet die alleinigen Trager der 6ffentlichen Verwaltung,
soweit die Gesetze nichts Anderes vorschreiben.

Durch diese verfassungsrechtlich verankerte Selbstverwaltungsgarantie haben die Kommunen
die Mdglichkeit, sich tber den eigenen Hoheitsbereich hinausgehend wirtschaftlich zu betatigen.
Ihren rechtlichen Rahmen findet die wirtschaftliche Bestatigung im 11. Teil (§§ 107 ff.) der Ge-
meindeordnung fir das Land Nordrhein-Westfalen (GO NRW). Hierin ist geregelt, unter welchen
Voraussetzungen eine wirtschaftliche bzw. nicht wirtschaftliche Betatigung zuléssig ist (,0b“) und
welcher Rechtsform — éffentlich-rechtlich oder privatrechtlich — die Kommunen sich dabei bedie-
nen ddrfen (,wie®).

GemaB § 107 Absatz 1 GO NRW darf sich eine Gemeinde zur Erflllung ihrer Aufgaben wirt-
schaftlich betatigen, wenn ein 6ffentlicher Zweck die Betétigung erfordert (Nummer 1), die Be-
tatigung nach Art und Umfang in einem angemessenen Verhaltnis zur Leistungsfahigkeit der
Gemeinde steht (Nummer 2) und bei einem Tatigwerden auBBerhalb der Wasserversorgung, des
offentlichen Verkehrs sowie des Betriebes von Telekommunikationsleitungsnetzen einschlief3-
lich der Telekommunikationsdienstleistungen der 6ffentliche Zweck durch andere Unternehmen
nicht besser und wirtschaftlicher erflllt werden kann (Nummer 3).

Von der wirtschaftlichen Betatigung ist die sog. nichtwirtschaftliche Betatigung gemaB § 107
Absatz 2 GO NRW abzugrenzen. Hierunter fallen Einrichtungen, zu denen die Gemeinde ge-
setzlich verpflichtet ist (Nummer 1), 6ffentliche Einrichtungen, die fir die soziale und kulturelle
Betreuung der Einwohner erforderlich sind, Einrichtungen, die der StraBenreinigung, der Wirt-
schaftsférderung, der Fremdenverkehrsférderung oder der Wohnraumversorgung dienen (Num-
mer 3), Einrichtungen des Umweltschutzes (Nummer 4) sowie Einrichtungen, die ausschlieBlich
der Deckung des Eigenbedarfs von Gemeinden oder Gemeindeverbanden dienen (Nummer 5).
Auch diese Einrichtungen sind, soweit es mit ihnrem &ffentlichen Zweck vereinbar ist, nach wirt-
schaftlichen Gesichtspunkten zu verwalten und kénnen entsprechend den Vorschriften Uber die
Eigenbetriebe geflhrt werden.

In § 109 GO NRW sind die allgemeinen Wirtschaftsgrundsatze, die sowohl fir die wirtschaftliche
als auch fur die nichtwirtschaftliche Betatigung gelten, niedergelegt. Demnach sind die Unter-
nehmen und Einrichtungen so zu flhren, zu steuern und zu kontrollieren, dass der 6ffentliche
Zweck nachhaltig erfullt wird. Unternehmen sollen einen Ertrag fir den Haushalt der Gemeinde
abwerfen, soweit dadurch die Erfullung des 6ffentlichen Zwecks nicht beeintrachtigt wird. Der
Jahresgewinn der wirtschaftlichen Unternehmen als Unterschied der Ertrage und Aufwendun-
gen soll so hoch sein, dass auBer den fir die technische und wirtschaftliche Entwicklung des
Unternehmens notwendigen Rucklagen mindestens eine marktlbliche Verzinsung des Eigen-
kapitals erwirtschaftet wird.

Bei der Ausgestaltung der wirtschaftlichen Betatigung liegt es vorbehaltlich der gesetzlichen
Bestimmungen im Ermessen der Kommunen, neben 6ffentlich-rechtlichen auch privatrechtliche
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Organisationsformen zu wahlen. So dirfen Kommunen unter den Voraussetzungen des § 108
GO NRW Unternehmen und Einrichtungen in einer Rechtsform des privaten Rechts griinden
oder sich daran beteiligen. Unter anderem muss die Erflllung des 6ffentlichen Zwecks durch
Gesellschaftsvertrag, Satzung oder sonstiges Organisationsstatut gewahrleistet sein und eine
Rechtsform gewahlt werden, welche die Haftung der Gemeinde auf einen bestimmten Betrag
begrenzt.

Da im Verfassungsstaat das Gemeinwohl der allgemeine Legitimationsgrund aller Staatlichkeit
ist, muss jedes Handeln der 6ffentlichen Hand einen 6ffentlichen Zweck verfolgen. Die gesetzli-
che Normierung der Erflllung des 6ffentlichen Zwecks als Grundvoraussetzung fir die Auf-
nahme einer wirtschaftlichen und nichtwirtschaftlichen Betatigung einer Kommune soll daher
gewahrleisten, dass sich diese stets im zuldssigen Rahmen kommunaler Aufgabenerfillung zu
bewegen hat. Es ist daher nicht Angelegenheit der kommunalen Ebene, sich ausschlieBlich mit
dem Ziel der Gewinnerzielung in den wirtschaftlichen Wettbewerb zu begeben. Stattdessen
kann eine wirtschaftliche bzw. nichtwirtschaftliche Betatigung nur Instrument zur Erfillung be-
stehender kommunaler Aufgaben sein.

Die Ausgestaltung des o6ffentlichen Zwecks ist dabei so vielfaltig wie der verfassungsrechtlich
umrissene Zustandigkeitsbereich der Kommunen. Der 6ffentliche Zweck stellt einen unbestimm-
ten Rechtsbegriff dar, fir dessen inhaltliche Bestimmung zu vorderster die Zielsetzung des ge-
meindlichen Handelns maBgeblich ist.

2. Beteiligungsbericht 2022

2.1 Rechtliche Grundlagen zur Erstellung eines Beteiligungsberichtes

Grundsatzlich haben samtliche Kommunen gemai § 116 Absatz 1 GO NRW in jedem Haus-
haltsjahr fiir den Abschlussstichtag 31. Dezember einen Gesamtabschluss, der die Jahresab-
schlusse der Kommune und samtlicher verselbstéandigter Aufgabenbereiche in 6ffentlich-recht-
licher oder privatrechtlicher Form konsolidiert, sowie einen Gesamtlagebericht nach Absatz 2
aufzustellen.

Hiervon abweichend sind Kommunen gemai § 116a Absatz 1 GO NRW von der Pflicht zur
Aufstellung eines Gesamtabschlusses und Gesamtlageberichts befreit, wenn am Abschluss-
stichtag drei im der Gesetz genannten Merkmale zutreffen.

Uber das Vorliegen der Voraussetzungen fiir die Befreiung von der Pflicht zur Aufstellung eines
Gesamtabschlusses entscheidet der Rat geméan § 116a Absatz 2 Satz 1 GO NRW fir jedes
Haushaltsjahr bis zum 30. September des auf das Haushaltsjahr folgenden Jahres.

Der Rat der Stadt Kalkar hat am 14.09.2023 gemaf § 116a Absatz 2 Satz 1 GO NRW entschie-
den, von der nach § 116a Absatz 1 GO NRW vorgesehenen Befreiung von der Pflicht zur Auf-
stellung eines Gesamtabschlusses und Gesamtlageberichts flir das Jahr 2022 Gebrauch zu ma-
chen. Daher hat die Stadt Kalkar geman § 116a Absatz 3 GO NRW einen Beteiligungsbericht
nach § 117 GO NRW fiir das Jahr 2022 zu erstellen.



Der Beteiligungsbericht hat geman § 117 Abs. 2 GO NRW grundsétzlich folgende Informationen
zu samtlichen verselbstandigten Aufgabenbereichen in 6ffentlich-rechtlicher und privatrechtli-
cher Form zu enthalten:

1. die Beteiligungsverhaltnisse,

2. die Jahresergebnisse der verselbststandigten Aufgabenbereiche,

3. eine Ubersicht Gber den Stand der Verbindlichkeiten und die Entwicklung des
Eigenkapitals jedes verselbstandigten Aufgabenbereiches sowie

4. eine Darstellung der wesentlichen Finanz- und Leistungsbeziehungen der Betei-
ligungen untereinander und mit der Gemeinde.

Uber den Beteiligungsbericht ist nach § 117 Absatz 1 Satz 3 GO NRW ein gesonderter Be-
schluss des Rates in 6ffentlicher Sitzung herbeizuflhren.

2.2 Gegenstand und Zweck des Beteiligungsberichtes

Der Beteiligungsbericht enthalt die naheren Informationen Uber sémtliche unmittelbaren und mit-
telbaren Beteiligungen an samtlichen verselbstandigten Aufgabenbereichen in éffentlich-rechtli-
cher und privatrechtlicher Form der Stadt Kalkar. Er lenkt den Blick jéhrlich auf die einzelnen
Beteiligungen, indem er Auskunft Uber alle verselbstéandigten Aufgabenbereiche der Stadt
Kalkar, deren Leistungsspektrum und deren wirtschaftliche Situation und Aussichten gibt, unab-
hangig davon, ob diese dem Konsolidierungskreis flr einen Gesamtabschluss angehdéren wir-
den. Damit erfolgt eine differenzierte Darstellung der Leistungsfahigkeit der Stadt Kalkar durch
die Abbildung der Daten der einzelnen Beteiligungen.

Die Gliederung des Beteiligungsberichtes und die Angaben zu den einzelnen Beteiligungen er-
maoglichen, dass eine Beziehung zwischen den gebotenen Informationen und den dahinterste-
henden Aufgaben hergestellt werden kann. Dies ermdglicht durch den Vergleich der Leistungen
mit den Aufgaben auch die Feststellung, ob die Erfiillung der Aufgaben der Stadt Kalkar durch
die verschiedenen Organisationsformen nachhaltig gewahrleistet ist.

Der Beteiligungsbericht unterstiitzt damit eine regelméaiige Aufgabenkritik und eine Analyse der
Aufbauorganisation der Stadt Kalkar insgesamt durch die Mitglieder der Vertretungsgremien.
Adressat der Aufstellungspflicht ist die Stadt Kalkar. Um diese Pflicht erflllen zu kénnen, mis-
sen der Stadt Kalkar die entsprechenden Informationen zur Verfligung stehen.

Hierzu kann die Stadt Kalkar unmittelbar von jedem verselbsténdigten Aufgabenbereich alle
Aufklarungen und Nachweise verlangen, die die Aufstellung des Beteiligungsberichtes erfordert
(vgl. § 117 Absatz 1 Satz 2i. V. m. § 116 Absatz 6 Satz 2 GO NRW).

Die verwendeten wirtschaftlichen Daten beruhen auf den im Laufe des Jahres 2023 festgestell-
ten Abschlissen fir das Geschaftsjahr 2022. Die Angaben zur Besetzung der Uberwachungs-
organe weisen das gesamte Jahr 2022 aus.



3. Das Beteiligungsportfolio der Stadt Kalkar

Diagramm 1: Ubersicht (iber die Beteiligungen der Stadt Kalkar

Stadt Kalkar

Stadtentwicklungsges.
Kalkar mbH

Wirtschaftsférderung Kreis
Kleve GmbH

Lokalradio Kreis Kleve
Betriebsgesellschaft mbH

& Co. KG

Freizeitpark Wisseler See
GmbH

Sondervermdgen
Abwassersammlung

der Stadt Kalkar

Abwasserbehandlungsverband
Kalkar-Rees

| Kommunalkassenverband in

Bedburg-Hau

Zweckverband Gesamtschule
Mittelkreis

Stadtwerke Kalkar Stadtwerke Erneuerbare
GmbH & Co KG Energien GmbH

Stadtwerke Kalkar
Verwaltungs-GmbH

Lokalradio Kreis Kleve
Betriebs-Verwaltungs-
Gesellschaft mbH

Campino GmbH

Klarwerk Kalkar-Rees



3.1 Anderung im Beteiligungsportfolio

“ Zugange/Abgéange von Beteiligungen

Im Jahr 2022 hat es keine Anderungen bei den unmittelbaren und mittelbaren Beteiligungen der
Stadt Kalkar gegeben. Es sind weder neue Beteiligungen eingegangen worden, noch sind alte
Beteiligungen aufgegeben worden.

Es wurden auch keine Unternehmen in mittelbarer Beteiligung neu gegriindet oder Beteiligun-
gen der unmittelbaren Beteiligungen an diesen verandert.

“ Verdanderungen in Beteiligungsquoten

Bei keinen Beteiligungen haben sich im Jahr 2022 die Beteiligungsquoten geandert.

Die Umlage zur Gesamtschule Zweckverband Mittelkreis ergibt sich nach dem Verhaltnis der in
den Mitgliedsgemeinden wohnenden Schuler

Die jahrliche Verbandsumlage des Kommunalkassenverbands in Bedburg-Hau misst sich an-
hand der Einwohner der jeweiligen Kommune im Verhéltnis zur Gesamteinwohnerzahl der Ver-
bandsmitglieder berechnet.



3.2 Beteiligungsstruktur

Tabelle 1: Ubersicht der Beteiligungen der Stadt Kalkar mit Angabe der Beteiligungsverhéltnisse
und Jahresergebnisse

Hohe d. Stamm-

capitals und . %prengeroenneter
Beteiligung Jahrc;z«;rg;bms- Kalkar am Stamm- Beteiligungsart
31.12.2022 PEIED
TEURO TEURO %
Stadtentwicklungsgesellschaft 50 00
1 Kalkar mbH ’ 50,00 | 100,00 Unmittelbar
Jahresergebnis 2022 700,49
Freizeitpark Wisseler See 80.00
2 | GmbH ’ 80,00 | 100,00 Unmittelbar
Jahresergebnis 2022 118,31
Wirtschaftsférderung Kreis 513.72
3 | Kleve GmbH ’ 2,56 1,20 Unmittelbar
Jahresergebnis 2022 -1.128,51
Lokalradio Kreis Kleve Be- 52000
4 | triebsges. mbH & Co. KG ’ 2,6 0,50 Unmittelbar
Jahresergebnis 2022 9,27
Sondervermdgen Abwasser- 500.00
5 | sammlung d. Stadt Kalkar ’ 500,00 | 100,00 Unmittelbar
Jahresergebnis 2022 354,21
Zweckverband Gesamtschule KA
6 | Mittelkreis o k.A. 3,44 Unmittelbar
Jahresergebnis 2022 k.A.
Kommunalkassenverband in KA
7 | Bedburg-Hau T k.A. 25,00 Unmittelbar
Jahresergebnis 2022 0,00
Abwasserbehandlungsverband 52000
8 Kalkar-Rees ’ 273,00 52,50 Unmittelbar
Jahresergebnis 2022 246,36
9 Wohnbau e.G. Goch 3.066,00 84.76 2,51 Unmittelbar
Jahresergebnis 2022 1.311,53
10 | Volksbank Kleverland e.G. k.A. :
Jahresergebnis 2022 1.704,66 0,20 0.01 unmittelbar
Stadtwerke Kalkar GmbH &
| co.KG 1005001 51555 | 51,00  Miteloar
Jahresergebnis 2022 1.226,69
Stadtwerke Kalkar Verwal-
12| {Ungs-GmbH 25,00 1275 | 51,00|  Mitelbar
Jahresergebnis 2022 1,67
13 Stadtwerke Kalkar Erneuer- 1.171.00
bare Energien GmbH & Co KG - 597,21 51,00 Mittelbar
Jahresergebnis 2022 290,00
I | N L ETE AR Siehe Nr.8 | 52,50 |  Mitteloar
Jahresergebnis 2022
US| ClulglioClilel el 25,00 | 100,00 | Mittelbar
Jahresergebnis 2022 72,93
16 Lokalradio Kreis Kleve Be- 26.00
triebs-Verwaltungs-GmbH ’ 0,13 0,50 Mittelbar
Jahresergebnis 2022 2,18
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3.3 Einzeldarstellung

Tabelle 2: Ubersicht tiber die wesentlichen Finanz- und Leistungsbeziehungen im Kommunal-
konzern Kommune.

Gegenlber

10.637,74 €

Stadtentwicklungsgesellschaft
Kalkar mbH

119.591,75 €

0,00 €

Sondervermdgen Abwasser-
sammlung der Stadt Kalkar

Abwasserbehandlungsverband
Kalkar-Rees

Wohnbau Goch eG

Aufwendungen
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3.4 Einzeldarstellung

3.4.1 Unmittelbare Beteiligungen der Stadt Kalkar zum 31.12.2022

Die unmittelbaren Beteiligungen werden in der Bilanz unter der langfristigen Vermégensposition
,=Finanzanlagen®

* als ,Anteile an verbundenen Unternehmen® ausgewiesen. In dieser Bilanzposition kommen
Beteiligungen zum Ausweis, bei denen Stadt Kalkar einen beherrschenden Einfluss auf die
Beteiligung ausliben kann. Dieser liegt in der Regel vor, wenn Stadt Kalkar mehr als 50 %
der Anteile halt.

* als ,Beteiligungen“ ausgewiesen. In dieser Bilanzposition kommen Anteile an Unternehmen
und Einrichtungen zum Ausweis, die die Kommune mit der Absicht halt, eine auf Dauer an-
gelegte, im Regelfall Gber ein Jahr hinausgehende Verbindung einzugehen und bei denen
es sich nicht um verbundene Unternehmen handelt.

* als ,Sondervermdgen” ausgewiesen. Hierbei handelt es sich um Kommunalvermégen, das
zur Erflllung eines bestimmten Zwecks dient und daher getrennt vom allgemeinen Haushalt
der Stadt Kalkar gefiihrt wird. Sondervermégen sind gemafi § 97 GO NRW das Gemeinde-
gliedervermégen, das Vermégen rechtlich unselbststandiger értlicher Stiftungen, Eigenbe-
triebe (§ 114 GO NRW) und organisatorisch verselbststéandigte Einrichtungen (§ 107 Abs. 2
GO NRW) ohne eigene Rechtspersoénlichkeit.

* als ,Wertpapiere des Anlagevermdgens® ausgewiesen. Hierbei handelt es sich um Unter-
nehmensanteile, die auf Dauer angelegt werden, durch die jedoch keine dauernde Verbin-
dung der Stadt Kalkar zum Unternehmen hergestellt werden soll. Aufgrund dessen werden
diese lediglich in Tabelle 1 nachrichtlich ausgewiesen.

* als ,Ausleihungen® ausgewiesen. Hierbei handelt es sich um langfristige Finanzforderungen
der Stadt Kalkar gegenuber Dritten, die durch den Einsatz kommunalen Kapitals an diese
entstanden sind und dem Geschaftsbetrieb Stadt Kalkar dauerhaft dienen sollen. Mit Aus-
nahme von GmbH-Anteilen, die nicht als verbundene Unternehmen oder Beteiligungen aus-
gewiesen werden, weil sie lediglich als Kapitalanlage gehalten werden, handelt es sich bei
den Ausleihungen nicht um Beteiligungen im Sinne der GO NRW. Aufgrund dessen werden
diese lediglich in Tabelle 1 nachrichtlich ausgewiesen.
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3.4.1.1. Stadtentwicklungsgesellschaft Kalkar mbH

“ Basisdaten
- Markt 20

Anschrit: 47546 Kalkar
Telefon: 02824 13-0
E-Mail: wirtschaftsfoerderung@kalkar.de
http://www.seg-kalkar.de

Grundung: 15.07.1993

Rechtsform: Gesellschaft mit beschrankter Haftung

Handelsregistereintrag:

Sitz der Gesellschaft:
Gesellschaftsvertrag:

Geschéftsfiihrung:

Stammkapital:

“ Zweck der Beteiligung

HR B 1447

Kalkar

Gesellschaftsvertrag vom 15.07.1993 in der
Fassung vom 17.01.2017

Dr. Schulz, Britta

50.000,00 €

Zweck der Gesellschaft ist die die Sicherung und die Fortentwicklung der kommunalen Infra-

struktur in den Bereichen der ErschlieBung gewerblicher Standorte, von Einrichtungen der Er-

holung, Freizeit und des Fremdenverkehrs und des kommunalen Wohnungsbaus. Die Gesell-
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schaft hat alle MaBnahmen zur Verbesserung der wirtschaftlichen Struktur der Stadt durch Ent-
wicklung und Férderung von Industrie, Gewerbe, Handel und Dienstleistungen in Kalkar einzu-

setzen.

Ziel der Beteiligung und Erfillung des 6ffentlichen Zwecks

Die Gesellschaft fuhrt fir die Stadt Kalkar die MaBnahmen aus dem Programm zur Férderung
von strukturpolitischen MaBnahmen in der Region Kalkar zum Ausgleich der Stilllegungsfolgen
des Forschungsprojektes SNR 300 (Sonderprogramm Kalkar) durch, soweit noch nicht abge-
schlossen.

“ Darstellung der Beteiligungsverhaltnisse

Gesellschafter: Stadt Kalkar 100,00 %

Unterbeteiligungen: Stadtwerke Kalkar GmbH & Co KG 51,00 %

Stadtwerke Kalkar Verwaltungs-

GmbH 51,00 %
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Ubersicht iiber den Stand der Vermédgens- und Kapitalstruktur

2022

10.335.089,79 €

2021
9.700.770,64 €

Veranderung
2022 zu Vorjahr
634.319,15€

A. |Anlagevermégen 4.692.592 50 €] 4.491.198,50 € 20139400 €
|. Immaterielle Vermdgensgegenstande 14 656,00 € 2982 00€ 11.674.00€
II. Sachanlagen 1.945 82031 €| 196010031 €] - 14.280.00 €
III. Finanzanlagen 2732 11619€| 2528 116,19 € 204.000,00 €
B. |Um|au1‘vermc‘gen 5627 544 29 €] 5197 186,14 € 430.358,15 €
I Vorrate 279710121 €] 293792543 €] - 140.824 22 €
Il Forderungen und sonstige Vermégensgegenstande 487 226 39 €] 467 31813 € 19 908,26 €
) Kassenbestand, Bundesbankguthaben,  Guthaben  bei
Iii: Kreditinstituten und Schecks 2343216 69€| 17910942 58¢€ 551274 11 €
. |Rechnungsabgrenzungsposten 14.953,00 € 12.386,00 € 2.567,00 €
D. |Aktive latente Steuern - £ - £ - £
E. |Aktiver Unterschiedsbetrag aus der Vermdgensverrechnung - £ - £ - £

10.335.089,79€ 970077064 € 634.319,15€

A |Eigenkapital 6.611.950,03 €] 591145613 € 700.493,90 €
|. Gezeichnetes Kapital 50.000.00 € 50.000.00 € - £

Il Kapitalriicklage 4613.038,17 €] 4613.03817 € - £

IIl. Gewinnvortrag 1248 417 96 €] 1.035.780,76 € 21263720 €

IV Jahresuberschuss/-fehlbetrag 700493 90€] 212637.20 € 487 856,70 €

B. |Riickstellungen 17290000 €] 220.371,00 €] - 47.471,00 €
C. |Verbindlichkeiten 3.353.951 50 €] 3.353.961,17 €] - 967 €
D. |Rechnungsabgrenzungsposten 196.288 26 € 214.982 34 €] - 18.694,08 €

Nachrichtlicher Ausweis Birgschaften:

Datum der Biirg- Voraussichtliche Ende der Zinsbin- Ursprungsbetrag der Stand zum

schaftserklarung Laufzeit dung Burgschaft 31.12.2022
22.09.2011 2031 30.03.2021 766.937,82 € 344.659,19 €
20.09.2002 2031 30.01.2031 844.000,00 € 409.114,20 €
20.02.2003 2036 30.09.2027 1.140.000,00 € 889.363,67 €
19.07.2006 2026 01.09.2016 1.300.000,00 € 191.703,74 €
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“ Entwicklung der Gewinn- und Verlustrechnung

Veranderung

GuV o 2021 2022 zum Vorjahr

1. |Umsatzerlose 1.099.19468€ 671.80030€ 427.394,38 €

2. |Verminderung des Bestands anfertigen und unfertigen Erzeugnissen - £ - £ - §

3. |Sonstige betriebliche Ertrage 796,59 € 1518540 €] - 14.388,81 €

4. |Materialaufwand 26793942 €] 19718216 € 70.757 26 €

a) Aufwendungen far Roh-, Hilfs- u. Betriebsstoffe und far| 267.939.42 € 197 182,16 € 70.757 26 €
bezogene Waren

b) Aufwendungen fir bezogene Leistungen - £ - £ - £

5. |Personalaufwand 167.081,58 €] 14747938 § 19.602,20 €

a) Lohne und Gehalter 118.821.74 €| 103.534.21 € 15.287 53 €

b) Soziale_Abgaben und Aufwendungen fir Altersversorgung u. far| 4825984 € 4394517 € 431467 €

Unterstitzung

6. |Abschreibung auf Sachanlagen 54 .009.71 € 61.810.28 €] - 7.800,57 €

7. |Sonstige betriebliche Aufwendungen 341.300,23 €] 336.118.91 €§ 5.181,32 €

8. |Ertrage aus Beteiligungen 62561156 €] 556.869.00 € 68.742 56 €

9. |Sonstige Zinsen und dhnliche Ertrage - € - € - £

10. |Zinsen und ahnliche Aufwendungen
11. Ergebnis der gewdhnlichen Geschafistatigkeit

700.493.90 €

77.638,05 €
21263720 €

487.856,70 €

13. Jahresiberschuss-/-fehlbetrag

700.493,90 €

21263720 €

487.856,70 €

“ Kennzahlen

Veranderung 2022

zum Vorjahr

%
Eigenkapitalquote 63,98 60,94 3,04
Eigenkapitalrentabilitat 10,59 3,60 6,99
Anlagendeckungsgrad 2 181,48 172,79 3,99
Verschuldungsgrad 56,31 60,46 1,57
Umsatzrentabilitat 81,39 -8,09 58,99

| Personalbestand

4,0 Personen (2021: 4,0 Personen)

| Geschaftsentwicklung

Der raumliche Schwerpunkt der aktuellen Wohnbaulandentwicklung liegt dabei Gberwiegend in
dem ,Allgemeinen Siedlungsbereich® des Stadtteils Altkalkar. Die Planverfahren zur Gewerbli-
chen Entwicklung werden bis zum 31.12.2023 Uber den ,virtuellen Gewerbeflachenpool fir das
Gebiet des Kreises Kleve* gesteuert. AnschlieBend wird geman Beschluss des Regionalrates
vom 23.03.2023 die Modellphase als landesplanerisches Ziele in den ,Regelbetrieb® Gberflhrt.
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Bisher wurden die Flachen der Gesellschaft im Geltungsbereich der Bebauungsplane zu den
Gewerbegebieten ,Kalkar-Ost* (Altkalkar) und ,Wesselsbruch/St. Hubertus-Weg (Kehrum)
durch das Modellprojekt planungsrechtlich begunstigt. Im Zuge des im April 2018 wirksam ge-
wordenen Regionalplans der Bezirksregierung Dusseldorf wurde der Spielraum fiir die Bereit-
stellung von gewerblichen Angebotsflachen aus dem Gewerbepool zur Deckung des lokalen
Bedarfs von einer einfachen durchschnittlichen jahrlichen Inanspruchnahme auf eine dreifache
durchschnittliche jahrliche Inanspruchnahme hochgesetzt, um mehr Spielraum fir Erschlie-
Bungskonzepte zu erhalten und den Aufwand fir Planungen und ErschlieBungen zu reduzieren.
Diese geanderte Vorgabe des Regionalplans hat sich zuletzt positiv auf die Bereitstellung der
gewerblichen Baufldchen durch die Gesellschaft in Kalkar-Kehrum ausgewirkt.

Der Schwerpunkt der groB3flachigen gewerblichen Flacheninanspruchnahme nach den Vorstel-
lungen der Gesellschaft und in Anlehnung an die stadtebaulichen Zielstellungen sowohl der
kommunalen Stadtentwicklungsplanung, als auch des Gewerbeflachenkonzeptes des Kreises
Kleve liegt in Kalkar-Kehrum. Die im Auftrag der Gesellschaft erststellten Planungsunterlagen
fir die Flachennutzungsplananderung und den Bebauungsplan Nr. 089 ,Wesselsbruch/St. Hu-
bertus-Weg*“ wurden durch den Rat der Stadt Kalkar im Herbst 2021 beschlossen. Aufgrund der
Genehmigung der Anderung des Flachennutzungsplanes (FNP) durch die Bezirksregierung
Dusseldorf zu Beginn des Jahres 2022 besteht nun rechtskréftiges Planungsrecht fir die zur
VerauBerung anstehenden Baugrundstiicke der Gesellschaft in diesem Bereich; erste Grund-
stlicksverauBerungen erfolgten ab Anfang 2023. Durch den Abschluss eines Optionsvertrages
im Herbst 2020 mit dem Eigentimer landwirtschaftlicher Flachen hat sich die Gesellschaft das
Recht einrdumen lassen, innerhalb der kommenden 12 Jahre bei Bedarf weitere 9 ha potentielle
Gewerbegebietserweiterungsflache in Kalkar-Kehrum zu erwerben.

Aufgrund der erfolgten Vermarktung von Wohnbau- und Gewerbegrundstiicken in Altkalkar und
Kehrum kénnen Einnahmen aus den Grundsticksverkdufen dazu verwendet werden, die mit
den Grundstliicken im Zusammenhang stehenden Kredite nebst Finanzierungskosten zu de-
cken. Die Finanzierungskosten haben 2022 das Ergebnis belastet, die Zinsaufwendungen ent-
sprachen im Berichtszeitraum den Erwartungen.

De seg betreibt weiterhin das Gewerbe- und Grinderzentrum Kalkar-Kehrum (GGK) und ver-
mietet ein Verwaltungsgebaude (,GrabenstraBe 69“) sowie Blroflachen und gewerbliche Gast-
ronomieflachen in einem weiteren Gebaude (,Markt 18%). Da der Bindungszweck fir die Férder-
mittel aus dem Programm ,Kalkar 2000“ bereits im Jahr 2011 abgelaufen ist, stehen die Mietfla-
chen des GGK nicht nur dem eingeschrankten Kreis der Existenzgriinderinnen und -griinder,
sondern auch sonstigen Gewerbetreibenden zur Anmietung zur Verfiigung. Das GGK wurde
durch Einlagen der Stadt Kalkar aus der Mitteln des Programms ,Kalkar 2000“ geférdert; es
brauchen deswegen keine Abschreibungen fir den Schuldendienst ,verdient* zu werden. Um-
fassende Rucklagen lie3en sich bisher durch die Mieteinnahmen allerdings nicht bilden.

Organe und deren Zusammensetzungen

Die Organe der Beteiligung sind die Gesellschafterversammlung und der Aufsichtsrat, geman
Satzung.

Altenburg, Dirk Vors.

BoBmann, Ansgar stellv. Vors.

Bilhner-Lankhorst, Manuela
Gesellschafterversammlung: Gulan, Boris

Kunisch, Willibald
Paegeler, Glnter
Sawitzki, Nikolai
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Schacky, Alexandra

Schulz, Dr. Britta

Willemsen-Haartz, Irmgard

Wolters, Wilhelm

Aufsichtsrat:

Arntz-Klopf, Margarete

Aymans, Paul

Ekers, Kai-Uwe

Jaspers, Stefan

Kempkes, Annika

Kosters, Johannes

Kunisch, Willibald

stellv. Vors.

Leukers, Theo

Mbller, Hilke

Pageler, Glnter

Wolff, Sven

Wolters, Wilhelm

Vors.

Information der Offentlichkeit iiber die Zusammensetzung von Aufsichtsrat-
und Verwaltungsraten nach Geschlecht

Gemaf § 12 Absatz 6 des Gesetzes Uber die Gleichstellung von Frauen und Mannern fur das
Land Nordrhein-Westfalen (Landesgleichstellungsgesetz — LGQ) ist die Offentlichkeit Gber die
Zusammensetzung von Aufsichts- und Verwaltungsraten nach Geschlecht regelméBig in geeig-
neter Form zu unterrichten.

Veranderung zum
2022 2021 Voriahr:
Mitgliederzahl: 11 100% 11 100% 0 0%
Anteil Frauen: 4 36% 0 0%
Anteil Manner: 7 7 64% 0 0%

Veranderung zum

2022 2021 Vorjahr:
Mitgliederzahl: 12 100% 12 100% 0 0%
Anteil Frauen: 3 3 33% 0 -8%
Anteil Manner: 9 9 67% 0 8%

Vorliegen eines Gleichstellungsplanes nach § 2 Absatz 2 und § 5 LGG

GemanB § 2 Absatz 2 LGG haben die Gemeinden und Gemeindeverbande beziehungsweise ihre
Vertreterinnen und Vertreter in den Unternehmensgremien bei der Griindung von Unternehmen
in Rechtsformen des privaten Rechts in unmittelbarer und mittelbarer Beteiligung dafir Sorge
zu tragen, dass die entsprechende Anwendung des LGG in der Unternehmenssatzung verankert

wird.




Gehort einer Gemeinde oder einem Gemeindeverband allein oder gemeinsam mit anderen Ge-
bietskdrperschaften die Mehrheit der Anteile eines Unternehmens in einer Rechtsform des pri-
vaten Rechts, wirken die Vertreterinnen und Vertreter darauf hin, dass in dem Unternehmen die
Ziele des LGG beachtet werden. Dies gilt sowohl fir unmittelbare als auch fir mittelbare Betei-
ligungen. Flir Unternehmen, die auf eine Beendigung ihrer Geschéaftstatigkeit ausgerichtet sind,
findet § 2 Absatz 2 LGG keine Anwendung.

GemanB § 5 LGG ist ein Gleichstellungsplan fir die Stadtentwicklungsgesellschaft nicht not-
wendig.
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3.4.1.2. Freizeitpark Wisseler See GmbH

“ Basisdaten
Zum Wisseler See 15
- 47546 Kalkar
Anschrit: Telefon: 02824 96310
http://www.wisseler-see.de
Griindung: 13.09.1966
Rechtsform: Gesellschaft mit beschrankter Haftung

Handelsregistereintrag:

Sitz der Gesellschaft:
Gesellschaftsvertrag:

Geschéftsfiihrung:

Stammkapital:

“ Zweck der Beteiligung

HR B 99

Kalkar

Gesellschaftsvertrag vom 18.08.1994 zu-
letzt geandert am 11.07.2007

BoBmann, Ansgar; ab 1.10.2022 Raschke,
Matthias

80.000,00 €

Bei diesem Betrieb handelt es sich um ein Naturfreibad und einen Campingplatz mit Versor-
gungsbetrieben. Die Gesellschaft kann ihre Tatigkeit ausweiten und darf alle Geschéfte betrei-
ben, die geeignet sind, Freizeit-, Touristik-, Natur- und Landschaftspflegezwecke zu férdern und
den Ruf der Stadt Kalkar als Freizeitstandort zu verbessern.

“ Ziel der Beteiligung und Erfillung des 6ffentlichen Zwecks

Verbesserung des Rufs der Stadt als Freizeit- und Erholungsort am linken Niederrhein.
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Darstellung der Beteiligungsverhaltnisse

Stadt Kalkar 100,00 %

Gesellschafter:

Unterbeteiligungen: Campino GmbH 100,00 %

Ubersicht iiber den Stand der Vermédgens- und Kapitalstruktur

6.880.110,25€

T.000344 88 €

Veranderung

2022 zum Vorjahr
-120.234 83 €

Anlagevermigen 65.200.531,25 € 6.443.919,25 €
L Immaterielle Vermbgensgegenstinde 9.2802,00 € 12.770,00 € -2.958 00 €
Il Sachanlagen 6.165.529 25 € 6.405.949 25 € -240.420,00 €
1. Finanzanlagen 25.200,00 € 25.200,00 € 0,00€
B. Umlaufvermagen 679.579,00 € 556.414,86 € 123.164 14 €
I Vorrite 24 938,85 € 15.053,40 € 593545 €
L. Forderungen und sonstige Vermogensgegenstinde 729410 € 22.408,13 € -15.114,03 €
1. Wertpapiere 0,00€ 0,00 € 0,00€
. Kassenbestand, Bundesbankguthaben, Guthaben bei Kreditinstituten und Schecks 60597163 € 514953 33 € 91.018,30 €|
C. Rechnungsabgrenzungsposten 0,00 € 10,77 € -10,77 €
D. Altive latente Steuern 0,00 € 0,00 € 0,00 €
E. Alktiver Unterschiedsbetrag aus der Vermogensverrechnung 0,00 € 0,00 € 0,00 €
6.880.110,25€ T7.000.344 83 €
A, |Eigenkapital 2.104.835,80 € 1.986.526,63 € 118.309,17 €
I Gezeichnetes Kapital 80.000,00 € 80.000,00 € 0,00€
Il Kapitalriicklage 1.718.747 42 € 1.718.747 42 € 0,00€
1Il. Gewinnricklagen 0,00 € 0,00 € 0,00 €
. Gewinnvortrag 186.779,21 € 2450845 € 162.270,76 €
W. Jahresdberschuss/-fehlbetrag 118.308,17 € 162.270,76 € -43.961,59 €
B. Sonderposten fir Investitionszuschilsse 2.494 682,00 € 2.598.797,00 € -104.115,00 €
C. Riickstellungen 46.255,36 € 101.404 14 € -55.148,78 €
0. |Verbindlichketen 2.171.080,10 €] 223578389 € -54.703,79 €
E. Rechnungsabgrenzungsposten 63.256,99 € T7.83322€ -14.576,23 €
F. Pazsive latente Steuern 0,00 €] 0,00 € 0,00

Nachrichtlicher Ausweis Birgschaften:

Datum der Birg- Voraussichtliche Ende der Zinsbin-  Ursprungsbetrag der Stand zum

schaftserklarung Laufzeit dung Burgschaft 31.12.2022
25.04.1995 2031 30.03.2025 1.431.617,27 € 488.239,51 €
05.05.1999 2029 30.04.2027 1.585.004,83 € 615.153,52 €
19.12.2005 20332 28.02.2024 505.000,00 € 255.548,30 €
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“ Entwicklung der Gewinn- und Verlustrechnung

Verianderung

2022 zum Vorjahr

il Umsatzerlise 2.290.927 26 €| 2.119.342 95 € 171.584 31 €

2 Andere aktivierte Eigenleistungen 0,00 € 0,00 €| 0,00 €

3. |Sonstige betriebliche Ertrdge 110.494,04 € 163.923,62 €| -53.428,58€

4. Materialaufwand -1.377.57475 € -1.030.957,00 € -346 617,75 €

a) Aufwendungen fiir Roh-, Hilfs- u. Betriebsstoffe und fir bezogene Waren -537.228 44 € -369.115,54 € -168.112,80 €

b) Aufwendungen fir bezogene Leistungen -840.346 31 € -651.841 46 € -178.504,85€

s. Perzonalaufwand -223.104,28 € -262.593,07 € 39.493,78 €

a) Lihne und Gehdtter -174.643 61 € -199.243 79 € 2460018 €

b) Soziale Abgaben und Aufwendungen fir Atersversorgung u. fir Unterstitzung -43 460 68 € -63.354 28 € 14.893 60 €]

B Abschreibung auf Sachanlagen -248.797 87 € -312.910,37 € 54.112,50 €

7. Sonstige betriebliche Aufwendungen -321.625,80 € -377.868,79 €| 55.242 99 €

2. Ertrdge aus Ausleihungen des Finanzanlagevermigens 250 € 0,00 €

g Sonstige Zingen und &hnliche Ertrdge inklusive von verbundensn Unternehmen 212 45 €] 341 47 €| -128,01 €

Zingen und dhnliche Aufwendungen 163, 502, 533983 €
Ergebnis der gewdhnlichen Geschifistitigkeit

Aulerordentliche Aufwendungen 0,00 € 0,00 €]

13. |Steuern vom Einkemmen und vom Ertrag -43. 44323 € 159.412,34 €]

Sonstige Steuern 617, 6485, 28,00 €

Jahresiiberschuss-/-fehlbetrag 118.309,17 € 162.270,76 €

“ Kennzahlen

Veranderung 2022

zum Vorjahr

%
Eigenkapitalquote 30,59 28,38
Eigenkapitalrentabilitat 5,62 8,17
Anlagendeckungsgrad 2 54,73 54,41
Verschuldungsgrad 105,34 89,93
Umsatzrentabilitat 10,05 14,10

| Personalbestand

7 Personen (2021: 7 Personen)

| Geschaftsentwicklung

Camping erlebt medial, aber auch in der Wahrnehmung der Offentlichkeit zunehmende Rele-
vanz. Das spiegelt sich nicht nur in den Verkaufs- und Zulassungszahlen der Hersteller wieder,
sondern auch auf dem Camping- und Freizeitanlagen.

Ein demografischer Wandel hat ebenso Auswirkung auf die Campingwirtschaft; jlingeres zah-
lungskraftiges Publikum tendiert zum ,Van Life*-Camping sowie GLAMPING (Luxus-Camping),
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altere Klientele zieht es mehr zu vollausgestatteten Wohnmobilen, bei niedrigen Standplatz-
kosten Familien zum bezahlbaren Caravan-Camping oder GLAMPING (auch fur Kurzurlauber
und Partnerreisende). Dauercamping hingegen hat eine gleichbleibende Beliebtheit, unabhan-
gig von Einkommen und Alter, wobei man jedoch davon ausgehen kann, dass ein Generations-
wandel innerhalb der nachsten Jahre stattfindet. Weiterhin steigt die Beliebtheit von Mobilhei-
men/Chalets sowie groBen Standplatzen und Aufstellplatzen, unabh&ngig davon, ob Durch-
gangscamping (touristisches Camping) oder Dauercamping.

Trotz der gestiegenen Umsatzerlése ist aufgrund erhéhter Aufwendungen durch hohe Strom-
preise (+76,15 % vgl. 21/22) und Materialaufwande (& +26,56 % vgl. 21/22), sowie hohen Rei-
nigungskosten (+28,46 % vgl. 21/22 inkl, Reinigungsm.) der zu erwartende Jahresuberschuss
geringer als im Vorjahr. Weiter steigende Kosten sind als sehr hohes Risiko zu werten und
muissen mittel-/kurzfristig weitergegeben werden. Eine Erhéhung flr die Kunden birgt jedoch das
Risiko, dass die Anzahl der Umséatze, aufgrund von Akzeptanz und Wettbewerb, sinkt. Chancen
liegen daher in der Optimierung der Einkaufs- und Beschaffungspolitik.

Der Dauercamping-Bereich zeigt weiterhin eine stabile und starke Nachfrage und parallel
findet bereits ein Generationswandel auf dem Geldnde der FWS statt. Trotz allem entsteht
derzeit eine gewisse Unruhe aufgrund von Veranderungen beim Brandschutz. Durch Versaum-
nisse aus den vergangenen Jahren muss die Gesellschaft auf dem gesamten Gelande geman
der CWVO (Verordnung dber Camping- und Wochenendplatze) BrandschutzmaBnahmen ein-
fihren und umsetzen, zum Nachteil mancher Mieter (Verbot von baulichen Anlagen). Daher
ist als Risiko davon auszugehen, dass innerhalb der néchsten Jahre eine Veranderung der
Dauercamper-Anteile zu verzeichnen sein wird, welche zum Nachteil der Stellplatzerlése aus
Dauercampern sein wird, jedoch wiederum Chancen fiir den touristischen Bereich mit sich bringt.

Im Bereich des touristischen Campings mit Wohnwagen, Wohnmobil bzw. mit dem Zelt ist nach
wie vor eine steigende Nachfrage zu verzeichnen. Die Nachfrage nach groBen Standplatzen
mit Uber 120 gm Flache sowie Wohnmobilstellplatzen ist weiterhin ungebrochen. Diese
Nachfrage kann die Gesellschaft aktuell noch immer nicht bedienen. Ebenso musste die
Gesellschaft in Reinigung investieren, da Resonanzen von Kunden sehr negativ waren und
somit ein Risiko flr ein schlechtes Feedback besteht und es zu ausbleibenden Gasten flhren
kann. Durch einen erhéhten Investitionsstau innerhalb der sanitaren Anlagen, bzw. auf dem ge-
samten Gelande, ist es notwendig, die Innendarstellung zu erhéhen.

Die Vermietung von festen Unterklinften erfreut sich in der Campingbranche wachsender
Beliebtheit und hat sich zu einer wichtigen, wirtschaftlich stabilen Basis fir die Gesellschaft
entwickelt. Campingeinsteiger, wie auch Camper mit gehobenen Komfortanspriichen werden
durch die vielseitigen Angebote auf dem Markt der Mietunterkinfte angesprochen. Eine
Chance besteht dabei in der Gewinnung neuer Zielgruppen, die vorher keinerlei Berlihrungs-
punkte mit dem Thema Camping hatten.

Durch einen entsprechenden Sommer und die Aufhebung der COVID-19-SchutzmaBnahmen
erholen sich die Umséatze des Freibadbereichs (vgl. 2019/2022 Umsatz +25,97%), dennoch
besteht das gréBte Risiko in den jeweiligen Witterungsverhaltnissen der Hauptsaison. Durch
eine gute Angebotslage (Aqua-Park, Tretboot, SUP) innerhalb  des Freibades, erhéht sich die
Attraktivitat des Naturfreibades und bringt zusétzlich aber auch Chancen fir AuBendarstellung
des Ferien- und Campingparks mit. Weitere Investitionen innerhalb der nachsten Jahre in ver-
kaufssteigernde MaBnahmen, wie Verkaufsautomaten, Veranstaltungsangebote, gastronomi-
sche Angebote sowie Sicherheit (z.B. Rettungs-Mittel/-Schwimmer) erhéhen die Chancen der
Attraktivitatssteigerung der gesamten Anlage der FWS.

Das gastronomische Angebot ist notwendig und unabdingbar fir einen 4*Superior Ferien-
und Campingpark. Die Gastronomie wird von Durchgangscampern getragen, Dauercamper so-
wie externe Géaste sind nur wenige zu z&hlen. Durch Personalmangel und fehlende Fihrung,
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wie auch Investitionen, resultiert eine schwankende Qualitat sowie ein nicht zufriedenstellender
Service. Ebenfalls ist ein Teamspirit nur schwer zu finden. Diese ganzheitliche Problematik birgt
ein hohes Risiko mit daraus resultierenden Umsatzeinbu3en und schlechter Reputation. Chan-
cen liegen in der Ausbildung und Weiterbildung des Personals, da aufgrund von Personalman-
gel ein Austausch nicht/schwer mdglich ist.

Die stetigen InstandhaltungsmaBnahmen bergen ein hohes Risiko, da fur die Erhaltung der
aktuellen Qualitatsstandards die jeweiligen Kosten nicht gesenkt werden kénnen. Investitionen
in die Infrastruktur werden auch in den nachsten Jahren notwendig werden, wobei hier auch auf
Fremdkapital zuriickgegriffen werden muss.

Gute Mitarbeitende fiir die Saison zu finden ist und bleibt die gréBte Herausforderung. Der
Facharbeitermangel ist deutlich zu splren. Unattraktive Arbeitszeiten und das Pensum an
unregelmaBigen und witterungsbedingt anfallenden Arbeitszeiten machen es schwierig, eine
stabile Situation innerhalb der Saison zu erreichen. Die Beschéftigung der Mitarbeitenden erfolgt
Uber die Campino GmbH.

Weiterhin sind durch personelle Veranderungen Knowhow-Verluste zu verzeichnen, weshalb die
Geschéftsleitung eine neue Mitarbeiterin bestimmt hat, welche sich den Themen Dauercamping,
Brandschutz, Verordnungen und Vertragswesen vollumfénglich widmet.

Organe und deren Zusammensetzungen

Die Organe der Beteiligung sind die Gesellschafterversammlung und der Beirat, geméan Sat-
zung.

GemanB § 15 Abs. 1 des Gesellschaftervertrages wird die Stadt Kalkar in der Gesellschafter-
versammlung durch die Mitglieder des Haupt-und Finanzausschusses vertreten. Die Blrger-
meisterin ist aufgrund ihres Amtes Mitglied dieses Ausschusses und somit der Gesellschafter-
versammlung.

Altenburg, Dirk

Sawitzki, Nikolai
Willemsen-Haartz, Irmgard
BofBBmann, Ansgar,
Schacky, Alexandra
Gesellschafterversammiung: Wolters, Wilhelm

Pageler, Glnter

Kunisch, Willibald
Bdhner-Lankhorst, Manuela
Gulan Boris

Schulz, Dr. Britta

Arntz-Klopf, Marlies
BoBmann, Ansgar Vors.
Kai-Uwe Ekers
Kunisch, Willibald
Beirat: Leukers, Theo
Moéller Hilke
Schulz, Dr. Britta
Verflihrth, Martin
Vogel, Elisabeth
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Information der Offentlichkeit Giber die Zusammensetzung von Aufsichtsrat-
und Verwaltungsraten nach Geschlecht

GemaB § 12 Absatz 6 des Gesetzes lber die Gleichstellung von Frauen und Mannern fir das
Land Nordrhein-Westfalen (Landesgleichstellungsgesetz — LGG) ist die Offentlichkeit tber die
Zusammensetzung von Aufsichts- und Verwaltungsraten nach Geschlecht regelmaBig in geeig-
neter Form zu unterrichten.

2022 2021 Veranderung zum

Vorjahr:
Mitgliederzahl: 11 100% 11 100% 0 0%
Anteil Frauen: 64% 7 64% 0 0%
Anteil Manner: 4 36% 4 36% 0 0%

Veranderung zum

2022 2021 Voriahr:
Mitgliederzahl: 9 100% 9 100% 0 0%
Anteil Frauen: 4 44% 4 44% 0 0%
Anteil Manner: 5 56% 5 46% 0 0%

Vorliegen eines Gleichstellungsplanes nach § 2 Absatz 2 und § 5 LGG

GemanB § 2 Absatz 2 LGG haben die Gemeinden und Gemeindeverbande beziehungsweise ihre
Vertreterinnen und Vertreter in den Unternehmensgremien bei der Griindung von Unternehmen
in Rechtsformen des privaten Rechts in unmittelbarer und mittelbarer Beteiligung dafir Sorge
zu tragen, dass die entsprechende Anwendung des LGG in der Unternehmenssatzung verankert
wird.

Gehort einer Gemeinde oder einem Gemeindeverband allein oder gemeinsam mit anderen Ge-
bietskdrperschaften die Mehrheit der Anteile eines Unternehmens in einer Rechtsform des pri-
vaten Rechts, wirken die Vertreterinnen und Vertreter darauf hin, dass in dem Unternehmen die
Ziele des LGG beachtet werden. Dies gilt sowohl fir unmittelbare als auch fur mittelbare Betei-
ligungen. Fir Unternehmen, die auf eine Beendigung ihrer Geschéaftstatigkeit ausgerichtet sind,
findet § 2 Absatz 2 LGG keine Anwendung.

GemanB § 5 LGG ist ein Gleichstellungsplan fur die Freizeitpark Wisseler See GmbH nicht not-
wendig.
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3.4.1.3. Wirtschaftsforderung Kreis Kleve GmbH

“ Basisdaten
Hoffmannallee 55
47533 Kleve
Anschrift: Telefon: 02821 7281-0
E-Mail: info@wfg-kreis-kleve.de
http://www.wfg-kreis-kleve.de
Griindung: 16.12.1994
Rechtsform: Gesellschaft mit beschrankter Haftung
Handelsregistereintrag: HR B 1576
Sitz der Gesellschaft: Kleve

Gesellschaftsvertrag aus dem Jahr 1995,

Gesellschaftsvertrag: zuletzt geéndert am 30.08.2012

Kuypers, Hans-Josef, Brigitte Jansen (ab

Geschaftsfihrung: 01.01.2022)

Stammkapital: 213.720,00 €

“ Zweck der Beteiligung

BUndelung der wirtschaftlichen Interessen und Aufgaben der Stadt Kalkar innerhalb des Kreises
Kleve und in Gemeinschaft mit den anderen Gemeinden.

“ Ziel der Beteiligung und Erfillung des 6ffentlichen Zwecks

Gegenstand des Unternehmens ist die Verbesserung der wirtschaftlichen Struktur des Kreises
Kleve, insbesondere durch Férderung von Industrie, Gewerbe, Naherholung und Tourismus. Im
Einzelnen sind das insbesondere folgende Aufgaben:
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» Werbung und Unterstiitzung von Gewerbeansiedlungen aller Art im gesamten Gebiet des
Kreises Kleve sowie Férderung des Flugplatzes Weeze-Laarbruch zu einem Flugplatz mit
ziviler Nutzung fir den allgemeinen Verkehr;

» Erwerb, VerauBerung, Vermietung, Verpachtung und ErschlieBung von bebauten und unbe-
bauten Grundstiicken sowie Bebauung von Grundstlicken und Verpachtung fir gewerbliche

Zwecke;

» Unterstitzung und Beratung von ansassigen oder anzusiedelnden Unternehmen insbeson-
dere bei der Beschaffung von Grundstiicken, Geb&uden, Arbeitskraften und Wohnungen;

» die Foérderung des Tourismus im Kreis Kleve.

Die Gesellschaft ist berechtigt, alle den Gesellschaftszweck férdernden Geschéfte zu tatigen
sowie alle Geschéfte, die damit unmittelbar oder mittelbar in Zusammenhang stehen, abzu-

schlieBen.

Die Gesellschaft ist berechtigt, sich an anderen Unternehmen zu beteiligen sowie Interessenge-
meinschafts- und/oder Zusammenarbeitsvertrdge abzuschlieBen, die den Gesellschaftszweck
zu férdern geeignet sind.

Darstellung der Beteiligungsverhaltnisse

Gesellschafter:

Kreis Kleve 30,50 %
Gemeinde Bedburg-Hau 1,20 %
Stadt Emmerich 2,99 %
Stadt Geldern 2,99 %
Stadt Goch 2,99 %
Gemeinde Issum 1,20 %
Stadt Kalkar 1,20 %
Gemeinde Kerken 1,20 %
Stadt Kevelaer 2,99 %
Stadt Kleve 4,19 %
Gemeinde Kranenburg 1,20 %
Stadt Rees 1,20 %
Gemeinde Reurdt 1,20 %
Stadt Straelen 1,20 %
Gemeinde Uedem 1,20 %
Gemeinde Wachtendonck 1,20%
Gemeinde Weeze 1,20 %
Stadtsparkasse Rhein-Maas 11,34 %
Sparkasse Krefeld 4,40 %
Verbandssparkasse Goch — Zweckverbandssparkasse

der Stadte Goch und Kevelaer und der Gemeinde 4,40 %
Weeze

Volksbank Emmerich-Rees eG 5,00 %
Volksbank an der Niers eG 10,00 %
Volksbank Kleverland eG 5,00 %
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Unterbeteiligungen:

Niederrhein Tourismus GmbH, 25,00 %

Standort Niederrhein GmbH, 14,29 %
Technologie-Zentrum Kleve GmbH, 7,68 %

‘ Darstellung der Wesentlichen Finanz- u. Leistungsbeziehungen

Far das Jahr 2022 wurden unter BerUcksichtigung der Entwicklung des Verbraucherpreisindexes
(+ 2,3 %) anteilige Verluste i. H. v. 4.500,94 € fur die Aufgaben der Wirtschaftsférderung sowie
6136,80 € fir die Aufgaben der Tourismusférderung tGbernommen.

| Ubersicht iiber den Stand der Vermégens- und Kapitalstruktur

717.436,54 €

761.262,58 €

Veranderung

2022 zum Vorjahr
-43.826,04 €

717.436,54 €
657.571.88 €]

A Anlagevermogen 61.321,46 € 33.007,96 € 27.413,50 €
I Immaterielle Vermogensgegenstande 3,00 €] 6,50 €] -3.50 €]
I Sachanlagen 47.247.50 € 19.830,50 € 27.417.00 €
. Finanzanlagen 61.321,46 €] 14.070,96 € 47.250,50 €
B. Umlaufvermdgen 646.751,55 € 726.546,86 € -79.795,31 €
1. Vorrate 0.00€ 0.00€ 0.00¢€
1. Forderungen und sonstige Vermogensgegenstande 49.703,37 €] 43.855,75 € 5.847.62 €
1. \Wertpapiere 0,00 €| 0,00 €| 0,00 €|
V. Kassenbestand, Bundesbankguthaben, Guthaben bei Kreditinstituten und Schecks 646.751.55 €] 682.691.11 € -35.939.56 €
C.  |Rechnungsabgrenzungsposten 036353 € 807,76 € 8.555,77 €
D |Aktive latente Steuern 0.00 €| 0.00 €| 0.00 €|
Aktiver Unterschiedsbetrag aus der Vermdgensverrechnung 0,00 € 0,00 € 0.00 €

761.262,58 €
715.490,64 €]

-43.826,04 €
-57.918.76 €

I Gezeichnetes Kapital 213.720,00 € 213.720,00 € 0.00€
1. Kapitalrucklage 1.572.137.39 €] 1.451.046,02 €] 121.091,37 €}
11 Jahresiiberschuss/-fehlbetrag -1.128.285,51 €] -049 275,38 €] -179.010,13 €}
V. Nicht durch Eigenkapital gedeckier Fehlbetrag 0,00 € 0,00 € 0,00 €
G. Ruckstellungen 32.460,00 €] 39.760,00 € -3.300.,00 €
D. Verbindlichkeiten 22 677,11 € 10.011,94 € 12.665,17 €
E. Rechnungsabgrenzungsposten 0,00 € 0,00 € 0.00 €
F. Passive latente Steuern 0,00 €] 0,00 €] 0.00 €
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| Entwicklung der Gewinn- und Verlustrechnung
ouv — 2921 2009 sum Voriahr
1. Umsatzerlgse 83.701.24 € 78.666,28 €| 5.034,96 €|
2. Andere aktivierte Eigenleistungen 0.00€ 0.00€ 0.00 €]
Sonstige betriebliche Ertrage 46.037.21 €] 42.792.58 €] 3.244 63 €
Materialaufwand 0,00€ 0,00 € 0,00 €|
a) Aufwendungen fir Roh-, Hilfs- u. Betriebsstofie und fir bezogene Waren 0,00 €| 0,00 €| 0,00 €
b) Aufwendungen fur bezogene Leistungen 0,00 €] 0,00 €] 0,00€
5. Personalaufwand 520.724,08 € 441.170,96 € 79.553,12 €
a) Léhne und Gehalter 417 403,79 € 357.072 42 €] 60.331,37 €
b) Soziale Abgaben und Aufwendungen fur Altersversorgung u. fur Unterstitzung 103.320.29 €| 84.098.54 € 19.221.75 €]
6. Abschreibung auf Sachanlagen 12.985.,49 € 12.440,38 € 545,11 €
7. Sonstige betriebliche Aufwendungen 533.823,30 € 426 516,35 € 107.307,04 €]
8. |Ertrage aus Ausleihungen des Finanzanlagevermogens 0.00 € 0.00 € 0.00€
9. Sonstige Zinsen und ahnliche Ertrage inklusive von verbundenen Unternehmen 0.00 € 0.00 € 0,00 €
10.  |Zinsen und ghnliche Aufwendungen 0,00 €| 0,00 €| 0,00 €
Ergebnis der gewdhnlichen Geschafistatigkeit -1.128.289.51 € -049.163,62 € -179.125,89 €
12.  |AuBerordentliche Aufwendungen 0.00 € 0.00 € 0,00 €
13.  [Steuern vom Einkommen und vom Erirag 0,00 €| -0.21 € 0,21 €
14. |Sonstige Steuern -4,00 € 111,76 €| -115,76 €

Jahresuberschuss-/-fehlbetrag -1.128.285,51 € -94927538 € -179.010,13 €

“ Kennzahlen

Veranderung 2021

zum Vorjahr
%

Eigenkapitalquote 91,66 93,99 -2,33
Eigenkapitalrentabilitat -171,58 -132,67 -38,91
Anlagendeckungsgrad 2 1072,34 2110,10 -1037,76
Verschuldungsgrad 8,38 6,40 1,98
Umsatzrentabilitat -1348,00 -964,41 -383,59

| Personalbestand

7 Personen (2021: 7 Personen)

‘ Geschaftsentwicklung

Die Geschéftstatigkeit im Geschéftsjahr 2022 war vom ,Ubergang2 von der Pandemie hin zur
.,Normalitat* gekennzeichnet. Erste, etablierte und pragende Netzwerkveranstaltungen wie das
.Forum Kreis Kleve — Das Fachleute-Treffen fir wirtschaftlich Interessierte” mit Verleihung des
Hochschulpreises konnten wieder stattfinden. Auch Workshops und Fachveranstaltungen zu
Fachkrafte- und Digitalisierungsthemen fanden ein breites Interesse.
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Zum letzten Quartal stand der Wechsel in der Geschéftsfiihrung an. Hans-Josef Kuypers Gber-
gab am 1. Oktober den Staffelstab an Brigitte Jansen. Auch Norbert Wilder, langjéhriger Proku-
rist der WFG, ging am 31.12.2022 in den Ruhestand.

Die Begleitung der Wirtschaftsforderungs-Aktivitaten durch die regionale Presse trug erneut zu
einer breiten und positiven Wahrnehmung durch die breite Offentlichkeit bei.

Die Zahl der sozialversicherungspflichtigen Beschéftigten ist gemaf den Statistiken von IT.NRW
abermals auf einen neuen Héchstwert von 107.666 Beschaftigten zum 30. Juni 2022 angestie-
gen. Dies entspricht einem Zuwachs von 2.495 Beschéftigten binnen Jahresfrist. Die durch-
schnittliche Arbeitslosenquote lag im Jahr 2022 bei 4,9 % und mait 0,4 Prozentpunkte unter dem
Vorjahr. Der Bundesdurchschnitt lag im vergangenen Jahr bei 5,3 % und der Landeswert bei 6,8
%.

Die Auswahl der nachfolgend skizzierten Aktivitdten steht beispielhaft fiir die MaBnahmen in den
Aufgabenbereichen Wirtschaftsférderung, Tourismusférderung und Geschaftsflihrung fir den For-
derverein der Hochschule Rhein-Waal — Campus Cleve e.V.:

* Im ersten Halbjahr wurden die Kolleginnen und Kollegen der Wirtschaftsférderung i nden
Stadten und Gemeinden wie auch die Firmenkundenberater der Sparkassen und Volksban-
ken umfassend Uber das seit dem 1. Januar 2022 auch im Kreis Kleve mdgliche ,Regionale
Wirtschaftsférderungsprogramm (RWP) informiert. Hiermit kdnnen erstmals im gesamten
Kreisgebiet Investitionszuschiisse von bis zu 20 % fir die gewerblichen Investitionen mit
einem positiven Arbeitsplatzeffekt beantragt werden. Die begleitende Offentlichkeitsarbeit
durch die Wirtschaftsférderung Kreis Kleve hat zu einem deutlichen Anstieg der Férdernach-
frage von investitionswilligen Unternehmen gefihrt.

In dem Programmteil ,Infrastrukturen“ kdnnen kommunale Investitionen in die Verbesserung
der wirtschaftsnahen und touristischen Infrastrukturen mit 60 bis 90 % bezuschusst werden.

o Die Info-Veranstaltungen zum Programmteil ,gewerbliche Investitionen“ haben wir
gemeinsam mit Herrn Kunz von der NRW.BANK durchgefuhrt.

o Der Re-Start der Touristik-Messe Niederrhein (2. und 3. April) war ein wichtiges Sig-
nal —auch wenn die Resonanz (Aussteller und Besucher) zweifelsohne noch gestei-
gert werden muss.

o Der ebenfalls rund um die Tourismusmesse durchgeflhrte 7. Busunternehmertag
war ein voller Erfolg — auch wenn aufgrund von Corona-Erkrankungen einige der ca.
120 Anmeldungen kurzfristig absagen mussten. Besucht wurden Kevelaer, Wach-
tendonk, Straelen, Geldern, der wahnsinnige Puppenspieler und die Tourismus-
messe in Kalkar.

o Auf  Anregung von Probat wurden hochkaratige Unternehmen zu einem Er-
fahrungsaustausch der HR-Spezialisten zum ,Fachkrafte-Thema“ eingeladen.
Knapp 30 Gaste waren der Einladung zum 22. Marz ins Landhaus Beckmann
gefolgt. Der dort gewiinschte halbtagige Workshop fand unter Moderation von
Frank Wd&bbeking, Mediamixx GmbH aus Kleve, am 8. Juni statt.

o Der von der WFG mitgetragene Impuls zu einem Netzwerk Wasserstoff mindete
Ende Januar in einen RUBIN-F&érderantrag, der von Zenit ausgearbeitet und von
WSN (Wasserstoff-Systeme Niederrhein / Franz-Josef Schraven) eingereicht
wurde. Allerdings wurde der Antrag gemaf Mitteilung Im November nicht zur
Forderung vorgeschlagen.

o Zum Thema Wasserstoff fanden insgesamt mehrere Veranstaltungen wie zur
Pipeline-Infrastruktur mit Thyssengas und zum Thema ,Wasserstoff-Tankstelle*
statt. Die Veranstaltung mit Thyssengas fand am 13. April im Weezer Burgerhaus
70 Interessenten
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o Die Akquisition der Sponsoren fir die Stiftungsprofessur ,Nachhaltiger Landbau®
wurde erfolgreich beendet. Insgesamt wurden 750.000,00 € eingeworben.

o Ein besonderes Highlight im Laufe des Geschaftsjahres war ohne Zweifel die Ver-
standigung mit den Sparkassen und Volksbanken auf das Projekt ,HeiBluftballon®.
Allein im Laufe der 2. Jahreshalfte ging der Ballon mit den Slogans ,Griinderland
Kreis Kleve* und ,Raum flr Investitionen® knapp 20mal an den Start.

o Am 9. Juni konnte erstmals nach der Pandemie die Jahresveranstaltung ,Forum
Kreis Kleve — Das Fachleute-Treffen fir wirtschaftlich Interessierte mit Verlei-
hung des Hochschulpreises im Schloss Moyland vor nahezu 300 Gasten durch-
geflhrt werden.

o Die Sommertour hatte in 2022 das Thema ,Virtueller Gewerbeflachenpool —
Chance fur Wirtschaft und Region®.

o Die Standort-Prasentationen der Kreis-Wirtschaftsférderung konnten in der seit
Jahren bewahrten Form in Kooperation mit der Standort Niederrhein auf der Pro-
vada in Amsterdam und der ExpoReal in Munchen erfolgen.

o Die Eréffnung zur dreiteiligen Veranstaltungsreihe ,Digitale Transformation” fand
vor 90 interessierten Gasten im Konzert- und Bihnenhaus der Wallfahrtsstadt
Kevelaer statt.

o Fur Grinderinnen und Grinder wurde das ganzjahrige Beratungsangebot wieder
Uber die Seminarreihe ,Informieren — Planen — Griinden“ und das Angebot zu ,4-
Augen-Gesprachen” akzentuiert.

o Der Férderverein Hochschule Rhein-Waal — Campus Cleve e.V. hat neben be-
wabhrten Initiativen wie ,Studierende treffen Wirtschaft“ im Rahmen einer Presse-
Serie Absolventen und Absolventinnen, die inder regionalen Wirtschaftihre Erstan-
stellung gefunden haben, einer breiten Offentlichkeit vorgestellt.

Einige der oben genannten Aktivitaten erfahren als so genannte Zusatzaktivitaten eine nachhal-
tige Unterstitzung durch die Sparkassen und Volksbanken im Kreis Kleve. Hierzu zahlten im
Geschéaftsjahr die Aktivitaten

*  Forum Kreis Kleve,

» Vergabe des Hochschulpreises der Wirtschaftsférderung Kreis Kleve,

« Seminarreihen zu den Themen ,Unternehmensgriindung” und ,Digitalisierung im Mittel-
stand®,

» und als besonderes Highlight die Realisierung eines HeiBluftballons als Werbetrager fir
das ,Grinderland Kreis Kleve“ und fur den Kreis Kleve als ,Raum fir Investitionen®.

Des Weiteren konnte im Frihjahr des Geschaftsjahres 2022 die aus 2021 Gbernommene Zu-
satzaktivitat ,Bildung eines Sponsorenpools fur die Stiftungsprofessur ,Nachhaltige Landnut-
zungssysteme” an der Hochschule Rhein-Waal erfolgreich abgeschlossen und der Offentlich-
keit vorgestellt werden.

Die Wahrnehmung der Wirtschaftsférderung Kreis Kleve mit den verschiedenartigen Service-
und Dienstleistungsangeboten kann trotz des Corona bedingt eingeschrénkten Veranstaltungs-
programms (keine Unternehmerfriihstiicke) insgesamt als sehr gut bezeichnet werden.

Zur Ubergabe der Geschéftsfiihrung von Hans-Josef Kuypers auf Brigitte Jansen ist die Wirt-
schaftsférderung Kreis Kleve gut aufgestellt.

Nachfolgerin Brigitte Jansen hat in der gemeinsamen Sitzung von Aufsichtsrat und Gesellschaf-
terversammlung am 28. November eine kontinuierliche und auf Verstetigung setzenden Prozess
der Weiterentwicklung der Kreis-Wirtschaftsférderung eingeldutet und hierzu einen offenen Dia-
log gestartet.
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Organe und deren Zusammensetzungen

Die Organe der Beteiligung sind die Gesellschafterversammlung und der Aufsichtsrat, geman

Satzung.

Gesellschafterversamm-
lung:

Hebben, Wolfgang

Henseler, Dieter

Hinze, Peter

Kaiser, Sven

Wenzel, Ridiger

Brick, Clemens

Ketteler, Dr. Bruno

Stenmans, Karl-Heinz

Bruns, Hans-Josef

Gebing, Wolfgang

Franken, Jirgen

Gerwers, Christoph

Stranger, Claudia

Traurig, Michael

Lorenz, Jérg

Hoene, Paul

Koenen, Georg

Kirschbaum, Markus

Wolters Michael

Janhsen, Johannes

Zitter, Holger

Ruffing, Frank

Mdller, Thomas

Aufsichtsrat:

Boéhmer, Ferdi

Rhode, Verena

(seit 21.12.2022)

Bruns, Hans-Josef

(bis 20.12.2022)

Draack, Franz-Josef

Ehrhardt, Kay

Gebing, Wolfgang

Gerwers, Christoph

(Bis 14.12.2022)

Giesen, Heinz

GoriBBen, Silke Vors. (bis 29.06.2022)
Heinzel, Freddy stellv. Vors.
Hinze, Peter

Hoévelmann, Johannes

Janhsen, Johannes

JanBen, Elena

Kaiser, Sven

Ketteler, Dr. Bruno

Kirschbaum, Markus

(bis 31.05.2022)

Ketelaers, Dirk

Knickrehm, Ulrich

Koppers, Josef
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Kuse, Bernd
Mécking, Dirk
Muller, Thomas (bis 31.05.2022)
Ridder, Frans de
Ruffing, Frank
Sablowski, Stefan
Stevens, Agnes
Vopersal, Jorg
Weber, Rainer
Welberts, Stefan Stellv. Vors.
Wolters, Michael
Zitter, Holger

Information der Offentlichkeit liber die Zusammensetzung von Aufsichtsrat-
und Verwaltungsraten nach Geschlecht

GemaB § 12 Absatz 6 des Gesetzes lber die Gleichstellung von Frauen und Mannern fir das
Land Nordrhein-Westfalen (Landesgleichstellungsgesetz — LGQ) ist die Offentlichkeit Gber die
Zusammensetzung von Aufsichts- und Verwaltungsraten nach Geschlecht regelméBig in geeig-
neter Form zu unterrichten.

Gesellschafterversammiung

Veranderung zum
2022 2021 Voriahr-
Mitgliederzahl: 23 100% 23 100% 0 0%
Anteil Frauen: 1 4% 1 4% 0 0%
Anteil Manner: 23 96% 23 96% 0 0%
. Aufsichtsrat |
Veranderung zum
2022 2021 Voriahr-
Mitgliederzahl: 29 100% 32 100% -3 0%
Anteil Frauen: 3 10% 3 9% 0 1%
Anteil Manner: 29 90% 29 91% -3 -1%

Vorliegen eines Gleichstellungsplanes nach § 2 Absatz 2 und § 5 LGG

Geman § 2 Absatz 2 LGG haben die Gemeinden und Gemeindeverbande beziehungsweise ihre
Vertreterinnen und Vertreter in den Unternehmensgremien bei der Griindung von Unternehmen
in Rechtsformen des privaten Rechts in unmittelbarer und mittelbarer Beteiligung dafiir Sorge
zu tragen, dass die entsprechende Anwendung des LGG in der Unternehmenssatzung verankert
wird.

Gehort einer Gemeinde oder einem Gemeindeverband allein oder gemeinsam mit anderen Ge-
bietskdrperschaften die Mehrheit der Anteile eines Unternehmens in einer Rechtsform des pri-
vaten Rechts, wirken die Vertreterinnen und Vertreter darauf hin, dass in dem Unternehmen die
Ziele des LGG beachtet werden. Dies gilt sowohl fir unmittelbare als auch fur mittelbare Betei-
ligungen. Fir Unternehmen, die auf eine Beendigung ihrer Geschaftstatigkeit ausgerichtet sind,
findet § 2 Absatz 2 LGG keine Anwendung.
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GemanB § 5 LGG ist ein Gleichstellungsplan fur die Wirtschaftsférderung Kreis Kleve GmbH
nicht notwendig.

3.4.1.4. Lokalradio Kreis Kleve Betriebsgesellschaft mbH & Co

KG
Basisdaten
Stechbahn 2-8
47533 Kleve
Anschrift: Telefon: 02821/722720
E-Mail: redaktion@antenneniederrhein.de
http://www.antenneniederrhein.de
Griindung: 29.04.1991
Rechtsform: Kommanditgesellschaft (GmbH & Co KG)
Handelsregistereintrag: HR A 0744
Sitz der Gesellschaft: Kleve

Gesellschaftsvertraa: Gesellschaftsvertrag vom 01.03.1991 zu-
9- letzt geandert am 05.09.2002

Herr Uwe Peltzer als Vertreter der Lokalra-

dio Kreis Kleve Betriebs-Verwaltungs-Ge-

Geschaftsfihrung: sellschaft mbH — Persénlich haftende Ge-
sellschafterin (Komplementarin)
Stammkapital: 520.000,00 €

Zweck der Beteiligung

Bei der Gesellschaft handelt es sich um eine Betriebsgesellschaft, wie sie nach dem Landes-
mediengesetz Nordrhein-Westfalen (LMG NRW) vorgesehen ist. Nach dem LMG NRW setzt die
Zulassung einer Veranstaltergemeinschaft zur Verbreitung lokaler Hérfunkprogramme eine ver-
tragliche Vereinbarung mit einer Betriebsgesellschaft voraus. Dabei sind Veranstaltergemein-
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schaft und Betriebsgesellschaft Vertragspartner. Der Gesetzgeber hat den Betriebsgesellschaf-
ten das Recht Ubertragen, Rundfunkwerbung im lokalen Hoérfunk zu verbreiten sowie Uber den
Stellen- und Wirtschaftsplan der Veranstaltergemeinschaft, die Einstellung des Chefredakteurs
sowie die Ubernahme eines Rahmenprogramms mit zu entscheiden.

Ziel der Beteiligung und Erflllung des 6ffentlichen Zwecks

Gegenstand des Unternehmens ist die Wahrnehmung folgender Aufgaben, die sich aus dem
Landesrundfunkgesetz fir den Betrieb lokalen Rundfunks ergeben:

1. die zur Produktion und zur Verbreitung des lokalen Rundfunks erforderlichen techni-
schen Einrichtungen zu beschaffen und dem Vertragspartner zur Verfigung zu stellen;
2. dem Vertragspartner die zur Wahrnehmung seiner gesetzlichen und durch Vereinbarung
bestimmten Aufgaben erforderlichen Mittel in vertraglich bestimmtem Umfang zu stellen;
3. furden Vertragspartner den in § 72 LMG NRW genannten Gruppen Produktionshilfen zu
stellen;
4. Hoérfunkwerbung zu verbreiten.
Darlber hinaus sind Gegenstand des Unternehmens alle mit Satz 1 unmittelbar oder mittelbar
zusammenhangende Geschéfte.

Darstellung der Beteiligungsverhaltnisse

Kreis Kleve 14,00 %
Gemeinde Bedburg-Hau 0,50 %
Stadt Emmerich 1,00 %
Stadt Geldern 2,00 %
Stadt Goch 1,00 %
Gemeinde Issum 0,50 %
Stadt Kalkar 0,50 %
Kommanditisten: Gemeinde Kerken 0,50 %
Stadt Kevelaer 1,00 %
Stadt Kleve 2,00 %
Gemeinde Kranenburg 0,50 %
Stadt Straelen 0,50 %
Gemeinde Weeze 0,50 %
LF Kleve KG 75,00 %
Gemeinde Uedem 0,50 %
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Darstellung der wesentlichen Finanz- u. Leistungsbeziehungen

Entwicklung der Kapitalkonten der Stadt Kalkar (Kommanditist)
Eigenkapital

. | Kommanditkapital

Stand 01.01.2022/Stand 31.12.2022 2.600,00 €
Il. | Kapitalkonto Il Gesellschafterdarlehn

Stand 01.01.2022/Stand 31.12.2022 3.900,00 €
lll. | Verlustvortrag

Stand 01.01.2022 5.788,85 €

VorabvergUtung Darlehenszinsen 0,00 €

Gutschrift mit Jahresliberschuss 0,00 €

Stand 31.12.2022 5.799,57 €
Gesamt 31.12.2022 700,43 €

m g der P a 0 B o= ad alka 0

Stand 01.01.2022 277,92 €

Auszahlungen 0,00 €

Verzinsung Privatkonten 0,00 €

Stand 31.12.2022 277,92 €

Ubersicht iiber den Stand der Vermédgens- und Kapitalstruktur

Veranderung

2022 zum Vorjahr

928.732,26 € 1.149.057.56 € -220.325,30 €

A.  |Anlagevermogen 89.568,00 € 113.915,00 € -24.347,00 €]
I Immaterielle Vermogensgegenstande 14.886,00 €| 17.941,00 €| -3.055,00 €]

I Sachanlagen 48 682,00 € 69.974,00 € -21.292,00 €]

. Finanzanlagen 26.000,00 € 26.000,00 € 0.00€

B. Umlaufvermogen 832 557,77 € 1.027.850,49 €| -195.292 72 €]
. Vorrate 0,00 €] 0.00 € 0,00 €]

I Forderungen und sonstige Vermogensgegenstande 53.774,48 €| 88.559,71 € -34.785,23 €]

I Wertpapiere 0,00 €| 0.00 €| 0,00 €|

V. Kassenbestand, Bundesbankguthaben, Guthaben bei Kreditinstituten und Schecks 778.783.29 € 939.290,78 € -160.507 .49 €

Lo Rechnungsabgrenzungsposten 6.606,49 €] 7.202 07 €] -685,58 €]
D. Aktive latente Steuern 0.00€ 0.00€ 0.00€
E. Aktiver Unterschiedsbetrag aus der Vermogensverrechnung 0,00€ 0,00€ 0,00€
928.732,26 € 1.149.057 .56 € -220.325,30 €

A Eigenkapital 776.119,19 € 919.854,36 € -143.73517 €
I Kommanditkapital 520.000,00 €] 520.000,00 € 0,00 €

I Kapitalkonto Il 776.119,19 € 791.055,01 € 2506418 €

B. ‘Sonderposten TUr Investitionszuschisse 0,00€ 0,00€ 0,00€
C. |Rickstellungen 19.924,25 € 38.166,10 € -18.241,85 €
D. Verbindlichkeiten 132 686,82 € 191.037.10 € -58.348,28 €]
E. Rechnungsabgrenzungsposten 0,00 € 0,00€ 0,00 €
F. Passive latente Steuern 0.00€ 0.00€ 0.00€
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“ Entwicklung der Gewinn- und Verlustrechnung

— 2021 | e oeans
1. |Umsaizeridse 940.261,41 € 1.084.020,25 €] -143.758,84 §
2. |Andere aktivierte Eigenleistungen 0,00 £ 0,00 € 0,00 €
3. |Sonstige betriebliche Ertrage 23.886,46 € 50.131,05 € -26.244 59 €|
4 |Materialaufwand 612.836,71 € 616.365,81 € -3.529,10 €

a) Aufwendungen fur Roh-, Hilfs- u. Betriebsstoffe und fur bezogene Waren 0,00 € 0,00 € 0,00 €

b) Aufwendungen fir bezogene Leistungen 612.836,71 € 616.365,81 € -3.529,10 €|
5 |Personalaufwand 69.011,68 € 90 547 61 € -21.535,93 €

a) Léhne und Gehélter 56.428,03 €| 68.358,55 €| -11.930,52 €|

by Soziale Abgaben und Aufwendungen fur Altersversorgung u. fir Unterstiitzung 12.583,65 €| 22.189,06 €| -9.605,41 €|
6. |Abschreibung auf Sachanlagen 35.181,00 € 35.816,00 € -635,00 €
7. |Sonstige betriebliche Aufwendungen 237.840,44 € 235.403,84 € 2 436,60 €
8. Erirage aus Ausleihungen des Finanzanlagevermogens 0,00€ 0,00 € 0,00 €
9. |Sonstige Zinsen und dnhnliche Ertrage inklusive von verbundenen Unternehmen 473 € 4,64 €] 0,09 €
10.  |Zinsen und dhnliche Aufwendungen 3017 94 €] 477022 € -1.752 28 €]

Ergebnis der gewdhnlichen Geschaftstatigkeit 9.278,04 € 156.018,04 € -146.740,00 €
12.  |Auierordentliche Aufwendungen 0,00 £ 0,00 € 0,00 €
13. |Steuern vom Einkommen und vom Ertrag 0,00 €] 0,00 € 0,00 €
14.  |Sonstige Steuern 0,00 € 0,00 § 0,00 §

Jahresiiberschuss-/-fehlbetrag

- Gutschrift auf Gesellschafterkontenkonten 214393 € -79.982 80 €] 82.126,73 €

Ergebnis nach Verwendungsrechnung

“ Kennzahlen

6.264,83 €

0,00€

151.252,46 €

0,00 €

-144 987 63 €

0,00 €

Veranderung 2022

zum Vorjahr

%
Eigenkapitalquote 83,57 80,05 3,52
Eigenkapitalrentabilitat 0,81 13,16 -12,35
Anlagendeckungsgrad 2 866,51 807,49 59,02
Verschuldungsgrad 19,66 24,92 -5,26
Umsatzrentabilitat 0,99 14,39 -13,40

| Personalbestand

2 Personen (2021: 2 Personen)

| Geschaftsentwicklung

Im Jahr 2022 verzeichnete die Gattung Hérfunk in Deutschland eine marginale Abschwachung
der Werbeumsatze in H6he von -0,6% gegentber dem Vorjahr und liegt damit jedoch weiterhin
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tber dem Niveau des Gesamtmarktes, der um 3,4% schrumpfte. Der Marktanteil des Radios am
Gesamtwerbemarkt verbesserte sich leicht von 5,0% auf 5,2% (Basis: Bruttowerbeumsatze). Ra-
dio NRW bleibt mit € 131 Mio. das umsatzstarkste Radioangebot in Deutschland und kann einen
Zuwachs von 1,2% gegeniber dem Vorjahr verbuchen. (Quelle: RMS/Nielsen Media Research,
unbereinigte Bruttowerbeumsatze)

Betrachtet man den NRW-Markt isoliert, so ist radio NRW mit 1,6 Mio. Hérern weiterhin das
meistgehdrte Radioprogramm in NRW und gewinnt gegenliber dem Vorjahr 15.000 Hérer (+
1,0%). In der werberelevanten Zielgruppe der 14-49-Jdéhrigen liegt radio NRW mit 694.000 Ho-
rern (- 3,7%) deutlich vor 1Live mit 536.000 Hérern (- 8,2%). Die Radio-Kombi des WDR ,Best
of 14-49“ erreicht 995.000 Hoérer und verliert 2,6% bzw. 27.000 Hoérer in der Zielgruppe gegen-
Uber dem Vorjahr. Der Reichweitenabstand der WDR-Kombi und radio NRW bleibt mit 301.000
Hoérern konstant. (Quelle: MA 2022 Audio Il Update, Durchschnittliche Stunde 6.00 bis 18.00
Uhr, Mo-Fr.).

Wir erwarten fir die Umsatzerlése des Geschéftsjahres 2023 lokal und regional insgesamt eine
Steigerung. Diese Erwartung stitzt sich einerseits auf das Ausbleiben eines umfassenden Wirt-
schaftseinbruchs und andererseits auf ein Ende der Einschréankungen aus den Corona-Maf3-
nahmen. Radio NRW prognostiziert Vertriebsprovisionen in 2023 leicht unter Vorjahresniveau.
Bei gleichzeitig unterstellter steigender individueller Reichweite von Antenne Niederrhein, die
mafBgeblich fir den Anteil des Radios an den radio NRW-Vertriebsprovisionen ist, wird das Vor-
jahresniveau der radio NRW-Zuflisse Ubertroffen werden kénnen. In der Gesamtbetrachtung
wird das Jahresergebnis in 2023 voraussichtlich unter dem Vorjahr und in der Verlustzone lie-
gen: die geplante Gesamtumsatzsteigerung kann die krisen- und inflationsbedingt héheren ge-
planten Gesamtkosten voraussichtlich nicht kompensieren.

Die Ergebnisse des Senders sind stark von den erzielten Werbeerlésen und der Horerreichweite
abhangig. Die Hoérerreichweite ist Grundlage fir die von radio NRW zugeteilten Vertriebsprovisi-
onen und dient als Argumentation gegentber den lokalen und regionalen Werbekunden (Werbe-
wirksamkeit). Wirtschaftliche Schwachephasen, ausgelést zum Beispiel durch Lieferkettenprob-
leme, Preissteigerungen, Corona-MaBnahmen oder auch durch den Ukraine-Krieg kénnen einen
direkten wesentlichen negativen Einfluss auf das Buchungsverhalten der lokalen und regionalen
Werbekunden und damit auf die Umsatzerlése haben

Hinzu kommt, dass Werbeerlése und Hoérerreichweite durch den Markteintritt neuer Wettbewer-
ber in Nordrhein-Westfallen beeintrachtigt werden kénnen: Mit Antenne NRW wurde in 2021 ein
DAB+-Angebot und mit NRW1 in 2022 ein weiteres regionales UKW-Format in den Markt ge-
bracht. Beide Wettbewerber werden ihre Marktaktivitdten in 2023 verstarken. Zudem wird ein
sich weiter &nderndes Mediennutzungsverhalten, insbesondere in der jungen Zielgruppe (14-29
Jahre), einen negativen Einfluss auf die Horerreichweite und damit direkt und indirekt auch auf
die Werbeerlése haben. Da die Kostenseite kaum flexibel angepasst werden kann, sondern
stattdessen direkt von Auswirkungen der Inflation betroffen ist, haben unerwartete, kurzfristige
Entwicklungen auf der Erlésseite eine direkte Auswirkung auf das Jahresergebnis.

In dem von der Landesanstalt fir Medien intensiv vorangetriebenen Strukturanalyse-Prozess
des NRW-Lokalfunks liegt eine Chance auf Entwicklung einer mittelfristig wirtschaftlichen Trag-
fahigkeit eines flachendeckenden Lokalfunks.

In die Risikobetrachtung der Geschéftsfiihrung werden auch die verwendeten Finanzinstrumente
einbezogen. Zu den im Unternehmen verwendeten Finanzinstrumenten zahlen im Wesentlichen
die Forderungen und Verbindlichkeiten, die sich aus der laufenden Geschaftstatigkeit ergeben.
Die Forderungen unterliegen einem Ausfallrisiko, das hei3t dem Risiko, dass Geschéftspartner
ihren Verpflichtungen nicht nachkommen kénnen und somit ein Ausfall der Forderung zu ver-
zeichnen ist. Diesem Risiko wird fallweise (ber eine Beurteilung der Bonitat der Kundenim Vor-
feld des Eingehens einer Geschéaftsbeziehung vorgesorgt und durch die laufende Uberwachung
entgegengewirkt. Damit wird das Risiko sowohl antizipativ als auch laufend in die Risikobeurtei-
lung einbezogen. Daneben wird das Risiko bilanziell Gber Wertberichtigungen im Jahresab-
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schluss beriicksichtigt. Darliber hinaus ist das Unternehmen Liquiditatsrisiken und Zahlungs-
schwankungen ausgesetzt, denen Uber eine stetige Uberwachung der Liquiditat begegnet wird.
Auf den Einsatz derivativer Finanzinstrumente wird vollstandig verzichtet.

Organe und deren Zusammensetzungen

Die Gesellschafterversammlung besteht aus 17 Personen. Von der Stadt Kalkar ist Herr Boris
Gulan einziger gewabhlter Vertreter in dieser Versammlung.

Vorliegen eines Gleichstellungsplanes nach § 2 Absatz 2 und § 5 LGG

Geman § 2 Absatz 2 LGG haben die Gemeinden und Gemeindeverbande beziehungsweise ihre
Vertreterinnen und Vertreter in den Unternehmensgremien bei der Griindung von Unternehmen
in Rechtsformen des privaten Rechts in unmittelbarer und mittelbarer Beteiligung dafiir Sorge
zu tragen, dass die entsprechende Anwendung des LGG in der Unternehmenssatzung verankert
wird.

Gehort einer Gemeinde oder einem Gemeindeverband allein oder gemeinsam mit anderen Ge-
bietskdrperschaften die Mehrheit der Anteile eines Unternehmens in einer Rechtsform des pri-
vaten Rechts, wirken die Vertreterinnen und Vertreter darauf hin, dass in dem Unternehmen die
Ziele des LGG beachtet werden. Dies gilt sowohl fir unmittelbare als auch fur mittelbare Betei-
ligungen. Flir Unternehmen, die auf eine Beendigung ihrer Geschéaftstatigkeit ausgerichtet sind,
findet § 2 Absatz 2 LGG keine Anwendung.

GemanB § 5 LGG ist ein Gleichstellungsplan fur die Lokalradio Kreis Kleve Betriebsgesellschaft
mbH & Co KG nicht notwendig.
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3.4.1.5. Sondervermodgen Abwassersammlung d. Stadt Kalkar

“ Basisdaten
Markt 20
47546 Kalkar
Anschrift: Telefon: 02824 13-0
E-Mail: info@kalkar.de
http://www.kalkar.de
Grundung: 01.01.2003
Rechtsform: Eigenbetriebsahnliche Einrichtung
Sitz der Einrichtung: Kalkar
Betriebssatzuna: Betriebssatzung vom 14.08.2003, zuletzt
9- geandert am 13.07.2010
Betriebsleitung: Dr. Schulz, Britta

Arntz, Heinz, Betriebsleiter der Klarwerke
Geschéftsleitung: Kalkar-Rees, Eigenbetrieb des Abwasser-
behandlungsverbandes Kalkar-Rees

Stammkapital: 500.000,00 €

“ Zweck der Beteiligung

Die Stadt erflllt die ihr obliegenden Aufgaben zur Abwasserbeseitigung (§ 18 a Wasserhaus-
haltsgesetz i. V. m. §§ 51 - 53 Landeswassergesetz) mittels eines Sondervermégens nach § 95
Abs. 1 Ziffer 3 GO NRW, welches geméB § 107 Abs. 2 GO NRW nach wirtschaftlichen Gesichts-
punkten und nach den Vorschriften der Eigenbetriebsverordnung verwaltet wird.
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“ Ziel der Beteiligung und Erfullung des o6ffentlichen Zwecks

Ordnungsgemane Erfullung der Aufgaben zur Abwasserbeseitigung unter Berlicksichtigung von
wirtschaftlichen Gesichtspunkten.

Darstellung der Beteiligungsverhaltnisse

Gesellschafter: Stadt Kalkar 100,00 %

Ubersicht liber den Stand der Vermégens- und Kapitalstruktur

Veranderung

2022 zum Vorjahr
14.592.881,51 € 1429578334 € 29709817 €

Anlagevermégen 13.650.913,19 € 14.220.308,71 € -569.395,52 €
l. Immaterielle Vermigensgegenstande 3545883 € 39.886,83 € -1.428,00 €
Il. Sachanlagen 13.612.454 36 € 14.220.308,71 € -607.854,35 €
1. Finanzanlagen 0,00 € 0,00 € 0,00 €
B. Umlaufvermégen 941.968,32 € 7547463 € B866.493,69 €
I. Vorréte 0,00€ 0,00€ 0,00 €
II. Forderungen und sonstige Vermégensgegenstande 18.450,75 € 21.81651€ -3.365,76 €]
1Il. Wertpapiere 0,00€ 0,00€ 0,00€
IV Kassenbestand, Bundesbankguthaben, Guthaben bei Kreditinstituten und Schecks 923.517 57 € 53.65812 € 869.850 45 £
Rechnungsabgrenzungsposten 0,00 € 0,00 € 0,00 €
D Altive latente Steuern 0,00 € 0,00€ 0,00 €
E. Aktiver Unterschiedsbetrag aus der Vermégensverrechnung 0,00 € 0,00 € 0,00 €
Passiva 14592858151 € 1429578334 €
A Eigenkapital 4 693 566,53 € 4 660.149 57 € 33.416,96 €
l. Gezeichnetes Kapital 500.000,00 € 500.000,00 €] 0,00 €
Il. Kapitalricklagen 381444589 € 3814 44589 € 0,00 €]
1Il. Gewinnriicklagen 0,00€ 0,00€ 0,00€
IV. Gewinnvorirag 24.905,68 €| 2200041 €] 2.905,27 €
. Jahresiberschuss 354.214,96 € 323.703,27 € 30.511,69 €
B. Sonderposten fir Investiionszuschiisse 3.226184,91 € 3.166.455,91€ 59.729,00 €
. |Empfangene Erragszuschiisse 1.099.916,81 €| 1.112.418,00 €| 1250118 €|
D. |Ruckstellungen 95.000,00 €] 7.250,00 € 87.750,00 €|
E. |verbindlichkeiten 5.402.114,64 €| 5.346 309,36 €| 55.804,78 €|
F. |Rechnungsabgrenzungsposten 353399 €] 3.200,00 €] 33393 €|
G |Passive latente Steuern 0,00 €| 0,00 €| 0,00 €|
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“ Entwicklung der Gewinn- und Verlustrechnung

Veranderung

2022 zum Vorjahr

1. Umsatzerldse 2524377 32€ 2.591.38658 € -67.009,26 €
2 Andere aktivierte Eigenleistungen 0,00€ 0,00€ 0,00€
3. |Sonstige betriebliche Ertrage 229.088,83€ 220.800,54 €] 8.288,20 €
4. Materialaufwand -1.421.10418 € -1.523.860 46 € 102.756,28 €
a) Aufwendungen fir Roh-, Hilfs- u. Betriebsstoffe und fir bezogene Waren -61.047 13 § -76.601,36 € 15554 23 €

b) Aufwendungen fir bezogene Leistungen -1.360.057 05 € -1.447 25910 € 87.202,05 €

LS Personalaufwand -78.650 87 § -81.526,04 € 287517 €
a) Léhne und Gehalter -61.008,08 £ -61.803,56 € 79548 €

b) Soziale Abgaben und Aufwendungen fiir Altersversorgung u. fiir Unterstitzung -17.642,79 € -19.722 48 € 2.079,69 €

i) Abschreibung auf Sachanlagen -676.437 80 £ -667.766,82 £ -8.67098 €
T Sonstige betriebliche Aufwendungen -141.069,23 € -125.968,62 € -15.100,61 €
a Ertrage aus Ausleihungen des Finanzanlagevermdgens 0,00¢ 000€ 0,00€
9 Sonstige Zinsen und dhnliche Aufwendungen -51.989,11 § -89.361,91 € 737280 €

Ergebnis der gewdhnlichen Geschaftstatigkeit

35421496 € 30.511,69€

Jahresiiberschuss-~ehlbetrag 35421496 € 30511 69€

“ Kennzahlen

Veranderung 2022

zum Vorjahr

%
Eigenkapitalquote 32,16 32,60 -0,44
Eigenkapitalrentabilitat 7,55 6,95 0,6
Anlagendeckungsgrad 2 96,00 66,81 -0,9
Verschuldungsgrad 118,67 114,88 3,79
Umsatzrentabilitat 17,28 15,94 1,34

| Personalbestand

2,0 Personen (2021: 2,0 Person)

| Geschaftsentwicklung

Mit der Erflillung der hoheitlichen Aufgaben fir die Stadt Kalkar im Bereich der Abwasserbesei-
tigung sind sowohl wirtschaftliche Chancen als auch Risiken verbunden. Risiken flr den weite-
ren Geschaftsbetrieb bestehen vor allem im nicht exakt planbaren Wasserverbrauch der Kun-
den. Faktoren wie die Entwicklung der Einwohnerzahlen, klimatische Bedingungen (Nieder-
schlagsmengen und Sommertemperaturen), Kundenverhalten sowie die Entwicklung von Ge-
werbebetrieben kénnen die Ertragslage des Eigenbetriebes Sondervermdgen Abwasser der
Stadt Kalkar positiv aber auch negativ beeinflussen.
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Risiken im Hinblick auf die Dimensionierung, den Unterhaltungszustand und die Betriebssicher-
heit des Kanalnetzes derzeit nicht ersichtlich, so dass die Risikolage des Betriebes trotz der
aktuell hohen Inflation und der allgemein unsicheren Zukunftsprognose insgesamt als zufrieden-
stellend angesehen wird. Nennenswerte Risiken, die zum jetzigen Zeitpunkt GegenmaBnahmen
erfordern, sind nicht erkennbar.

Organe und deren Zusammensetzungen

Wenten, Jurgen stellv. Vors. Stellv. Vors. bis 11.2022
Willemsen-Haartz, Vors. Vors.
Klaasen-van Husen, Cornelius

Aymans, Paul

Betriebsausschuss: Schacky, Alexandra

Gemmeren van, Jakob
Bihner-Lankhorst, Manuela
Lenders, Dieter Stellv. Vors. ab 11.2022

Vorliegen eines Gleichstellungsplanes nach § 2 Absatz 2 und § 5 LGG

GemanB § 2 Absatz 2 LGG haben die Gemeinden und Gemeindeverbande beziehungsweise ihre
Vertreterinnen und Vertreter in den Unternehmensgremien bei der Griindung von Unternehmen
in Rechtsformen des privaten Rechts in unmittelbarer und mittelbarer Beteiligung dafir Sorge
zu tragen, dass die entsprechende Anwendung des LGG in der Unternehmenssatzung verankert
wird.

Gehort einer Gemeinde oder einem Gemeindeverband allein oder gemeinsam mit anderen Ge-
bietskdrperschaften die Mehrheit der Anteile eines Unternehmens in einer Rechtsform des pri-
vaten Rechts, wirken die Vertreterinnen und Vertreter darauf hin, dass in dem Unternehmen die
Ziele des LGG beachtet werden. Dies gilt sowohl fir unmittelbare als auch fir mittelbare Betei-
ligungen. Fir Unternehmen, die auf eine Beendigung ihrer Geschéaftstatigkeit ausgerichtet sind,
findet § 2 Absatz 2 LGG keine Anwendung.

GemanB § 5 LGG ist ein Gleichstellungsplan fir Sondervermdgen Abwassersammlung d. Stadt
Kalkar nicht notwendig.
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3.4.1.6. Zweckverband Gesamtschule Mittelkreis

“ Basisdaten

Sidring 28
47574 Goch

Anschrift: Telefon: 02823/928160
verwaltung@ge-mittelkreis.de
http://www.gesamtschule-mittelkreis.de

Grundung: 01.08.1997

Rechtsform: Zweckverband

Sitz des Zweckverbands: Goch

Satzung:

Verbandsvorsteher:

“ Zweck der Beteiligung

Satzung des Zweckverbandes Gesamt-
schule Mittelkreis vom 01.07.1997 in der
Fassung der 2. Anderung vom 25.03.2011

Knickrehm, Ulrich

Der Zweckverband ist Trager einer Gesamtschule

“ Ziel der Beteiligung und Erfillung des 6ffentlichen Zwecks

Den Schilerinnen und Schilern des Mittelkreises das Angebot einer Beschulung in einer Ge-

samtschule mdglich zu machen.
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“ Darstellung der Beteiligungsverhaltnisse

Stadt Kalkar

Gemeinde Bedburg-Hau
Stadt Goch

Stadt Kevelaer
Gemeinde Uedem
Gemeinde Weeze

“ Ubersicht liber den Stand der Vermégens- und Kapitalstruktur

Der geprifte und von der Schulverbandsversammlung beschlossene Jahresabschluss fir das
Jahr 2022 liegt noch nicht vor.

“ Entwicklung der Gewinn- und Verlustrechnung

Der geprtfte und von der Schulverbandsversammlung beschlossene Jahresabschluss fir das
Jahr 2022 liegt noch nicht vor.

“ Kennzahlen

Der geprifte und von der Schulverbandsversammlung beschlossene Jahresabschluss fir das
Jahr 2022 liegt noch nicht vor.

Organe und deren Zusammensetzungen

Weber, Rainer Vors.
Ambroz, Sven
Arntz-Klopf, Margarete
Baumann, Norbert
Haefs, Klaus-Dieter
Heine, Pia

JanBen, Christa
Kessel, Ursula
Krieger, Achim

Kroon, Ina

Lorenz, Jenifer

Peters, Anna

Peters, Michael
Schmidt, Martin
Teller-Weyers, Max
Thissen, Michael

45

Schulverbandsversammlung:




Tonisen, Hendrik
Verhoeven, Johann
Vermaten, Jerome
Verweyen, Mareile
Vogel, Elisabeth
Wennekers, Udo
Berns, Ulrich

Boell, Judith
Mulders, Daniel
Reinders, Stephan
Stechling, Andreas
Engler-danBen, Antje
Gravendyk, René
Loo, Ansgar van de
Scharff, Joel

Information der Offentlichkeit Giber die Zusammensetzung von Aufsichtsrat-
und Verwaltungsraten nach Geschlecht

Veranderung zum
2022 2021 Voriahr-
Mitgliederzahl: 31 100% 31 100% 0 0%
Anteil Frauen: 11 35% 11 35% 0 0%
Anteil Manner: 20 65% 20 65% 0 0%

Vorliegen eines Gleichstellungsplanes nach § 2 Absatz 2 und § 5 LGG

GemanB § 2 Absatz 2 LGG haben die Gemeinden und Gemeindeverbande beziehungsweise ihre
Vertreterinnen und Vertreter in den Unternehmensgremien bei der Griindung von Unternehmen
in Rechtsformen des privaten Rechts in unmittelbarer und mittelbarer Beteiligung dafiir Sorge
zu tragen, dass die entsprechende Anwendung des LGG in der Unternehmenssatzung verankert
wird.

Gehort einer Gemeinde oder einem Gemeindeverband allein oder gemeinsam mit anderen Ge-
bietskdrperschaften die Mehrheit der Anteile eines Unternehmens in einer Rechtsform des pri-
vaten Rechts, wirken die Vertreterinnen und Vertreter darauf hin, dass in dem Unternehmen die
Ziele des LGG beachtet werden. Dies gilt sowohl fir unmittelbare als auch fur mittelbare Betei-
ligungen. Flir Unternehmen, die auf eine Beendigung ihrer Geschéaftstatigkeit ausgerichtet sind,
findet § 2 Absatz 2 LGG keine Anwendung.

Die Lehrerinnen und Lehrer der Gesamtschule sind Landesbeamte/Landesbedienstete und
unterliegen einem Gleichstellungsplan gem. § 5 LGG.

GemanB § 5 LGG ist ein Gleichstellungsplan fir den Zweckverband Gesamtschule Mittelkreis
nicht notwendig.
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3.4.1.7. Kommunalkassenverband in Bedburg-Hau

“ Basisdaten

Rathausplatz 1

Anschrift: 47551 Bedburg-Hau

' Telefon: 02824/806670

poststelle@kassenverband.bedburg-hau.de-mail.de

Griindung: 04.08.2002

Rechtsform: Zweckverband

Sitz des Zweckverband: Kalkar

Satzung des Zweckverbands ,Kommunalkassenver-
Satzung: band in Bedburg-Hau® vom 18.07.2002 in der Fas-
sung der 3. Anderung vom 23.12.2015

Verbandsvorsteher: Ferdinand Béohmer

Stammkapital: 0,00 €

“ Zweck der Beteiligung

Gemeinsames Abwickeln der den Verbandsmitgliedern obliegenden Kassengeschéfte.

“ Ziel der Beteiligung und Erfullung des o6ffentlichen Zwecks

Der Zweckverband hat die den Verbandsmitgliedern nach § 93 GO NRW i. V. m. § 31 KomHVO
NRW obliegenden Kassengeschafte zu erledigen. Hierzu gehéren insbesondere

die Annahme der Einzahlungen und die Leistung der Auszahlungen
die Verwaltung der Finanzmittel

die Verwahrung von Wertgegenstanden gemaf Dienstanweisung
die Erstellung von Kassenstatistiken

die Erledigung von Prifungsbemerkungen

Laooy

D
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Der Zweckverbandskasse obliegen auBerdem die Mahnung, Beitreibung, Einleitung und Durch-
fihrung der Zwangsvollstreckung (zwangsweise Einziehung) soweit in anderen Vorschriften
nichts anderes bestimmt ist.
Die Zweckverbandskasse flhrt ferner Kassengeschafte nach Abs. 1 flir Fremde aus, wenn
hierzu die Verbandsmitglieder
« Zwangsvollstreckung (zwangsweise Einziehung) soweit in anderen Vorschriften nichts
anderes bestimmt ist.
» Die Zweckverbandskasse flhrt ferner Kassengeschafte nach Abs. 1 flir Fremde aus,
wenn hierzu die Verbandsmitglieder
= Durch Gesetz bzw. auf Grund eines Gesetzes
= QOder durch Vereinbarung
verpflichtet sind.

Die Vereinbarung eines Verbandsmitgliedes zur Erledigung fremder Kassengeschafte nach Ent-
stehen des Zweckverbandes verpflichtet den Verband zur Ubernahme dieser Kassengeschafte
nur, wenn ein entsprechender Beschluss der Verbandsversammlung vorliegt.

Der Zweckverband tritt in die Rechte und Pflichten der von den Verbandsmitgliedern mit dem
Kreis Kleve geschlossenen Vereinbarung Uber die Vollstreckung 6ffentlich-rechtlicher Geldfor-
derungen ein.

Darstellung der Beteiligungsverhaltnisse

Stadt Kalkar

Gemeinde Bedburg-Hau
Gemeinde Kranenburg
Gemeinde Uedem
Gemeinde Weeze
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Ubersicht iiber den Stand der Vermédgens- und Kapitalstruktur

T T Verdanderung
2022 zum Vorjahr
318.779,16 € 24136729 €
A, |Anlagevermagen 769934 € 9.85518 € 9.855,18 €
L Immaterielle WVermigensgegenstinde 683,94 €] 1.430,10 € 1.430,10 €|
Il Sachanlagen 7.01540 € B.42508€ B8.425,08 €|
. Finanzanlagen 0,00 €] 0,00 € 0,00 €|
B. IUrnlauf\.renTlﬁ-DBn 311.079,82 € 231.512,11 € 231.512,11 €|
1 Vorrite 0,00 € 0,00 € 0,00 €|
0. Forderungen und =onstige Vermdgenzgegenstinde §.772,98 € 493571 €] 493571 €|
. Wertpapiere 0,00 € 0,00 € 0,00 €|
. Kassenbestand, Bundesbankguthaben, Guthaben bei Kreditinstituten und Schecks 301.306,84 € 226.576,40 € 276 576,40 €|
C. Rechnungsabgrenzungsposten 0,00 £| 0,00 €| 0,00 €|
D. Alktive latente Steuern 0,00 €| 0,00 €| 0,00 €|
E. Aktiver Unterschiedsbetrag aus der Vermdgensverrechnung 0,00 £| 0,00 €| 0,00 €
318.779,16 € 241.36T29€
A, [|Eigenkapital 0,00 € 0,00 €| 0,00€
I Gezeichnetes Kapital 0,00 €] 0,00 € D,DD€|
0. Verlustvortrag 0,00 €] 0,00 £ 0,00 €|
. Jahresiberschuss/-fehlbetrag 0,00 €] 0,00 € 0,00 'El
M. Micht durch Eigenkapital gedeckter Fehlbetrag 0,00 €] 0,00 €] D,DD€|
8. |sonderposten 648,53 € 756,45 £ 766,45 €|
C. Riickstellungen 144.800,00 € 102.800,00 € 102.800,00 €|
D. Verbindlichkeiten 173.330,63 € 137.800,84 € 137.800,84 €|
E. Rechnungsabgrenzungsposten 0,00 € 0,00 € 0,00 €|
E. Passive latente Steuern 0,00 € 0,00 € 0,00 €|

Entwicklung der Gewinn- und Verlustrechnung

Gesamtergebnisrechnung

Verdinderung 2022

zum Vorjahr

Bestandsverdnderungen

1. Steuern und dhnliche Abgaben 0,00 € 0,00€
2. Zuwendungen und allgemeine Umlagen 584344 7B € 19.296,98 €
3. Sonstige Transferertrige 0,00 € 0,00 €
4. O ffentlich-rechtliche Leistungsentgelte 796,00 € -108,00 €
5. Privatrechtliche Leistungsentgekte 0,00 € 0,00 €
5. Kostenerstattungen und Kestenumlagen 7.996 62 €| 2.417,58 €
7. Sonstige ordentliche Errdge 157639, 34 € 16.643,68 €
8 Alktivierte Eigenleistungen 0,00 € 0,00 €
9.

0,00€

11. |Personalaufwendungen -580.173,95 € -552 215,16 €] -37.958,79 €
12.  |Versorgungsaufwendungen 0,00 € 0,00 €| 0,00€
13. |Aufwendungen fir Sach- und Dienstleistungen -1.524 85 € -1.437,13 €] 87,72 €
14. |Bilanzielle Abschreibungen -3.700,73 € -5.349,57 € 164884 €
15. | Transferaufwendungen 0,00 € 0,00 €| 0,00€

Sonstige ordentliche Aufwendungen
Ordentliche Aufwendungen
Ordentliches Ergebnis

Finanzertrdge

_55.037,61¢€
-750.437,14 €
339,60 €

0,00€

53.020,77 €|
71202263 €
503,87 €

0,00€

-2.016,84 €

-38.41451 €

Zinzen und sonstige Finanzaufwendungen

Finanzergebnis

Ergebnis der laufenden Verwaltungstitigkeit
Aulerordentliche Ertrage

0,00€

0,00€

Aulerordentliche Aufwendungen

AuBerordentliches Ergebnis

Jahresergebnis

0,00 €

0,00 €
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“ Kennzahlen

Veranderung 2022

zum Vorjahr
%
Eigenkapitalquote 0,00 0,00 0,00
Eigenkapitalrentabilitat 0,00 0,00 0,00
Anlagendeckungsgrad 2 0,00 0,00 0,00
Verschuldungsgrad 0,00 0,00 0,00
Umsatzrentabilitat 0,00 0,00 0,00

| Personalbestand

12,0 Beschaftigte (2021: 12,0)

| Geschaftsentwicklung

Der Haushalt des Kommunalkassenverbandes in Bedburg-Hau wird in erster Linie tber die von
den Mitgliedskommunen zu zahlende Verbandsumlage finanziert (§ 14 Abs. 2 der Zweckver-
bandssatzung). Die Verbandsumlage wird so berechnet, dass zukilnftige Haushalte stets aus-
geglichen sind. Das heif3t, dass Uber die Verbandsumlage auch die nicht durch Sonderposten
gedeckten Abschreibungen erwirtschaftet werden.

Schwerwiegende Risiken sind in den kommenden Jahren nicht zu erwarten. Es besteht eventu-
ell die Gefahr eines Rickgangs der Vollstreckungsgebihren auf Grund der erschwerten wirt-
schaftlichen Gesamtlage.

Die JahreslUberschlsse der vergangenen Jahre ergaben sich groBtenteils durch Mehrertrége
bei den Vollstreckungsgebtihren. Aufgrund der erschwerten wirtschaftlichen Gesamtlage und
der gesetzlichen Vorgaben (z. B. die Erhéhung der Pfandungsfreigrenze) kann es hier in der
Zukunft zu einem Rickgang kommen.

Organe und deren Zusammensetzungen

Schulz, Dr. Britta
BoBmann, Ansgar

Ricken, Malte
Willemsen, Bruno

Verbandsversammlung: ,\BA?:SrZiréZ?ég'”a”d Vors.
Weber. Rainer Stellv. Vors.

Billion, Gerd-Heinz
Peters, Johannes
Klein, Andreas
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Information der Offentlichkeit Giber die Zusammensetzung von Aufsichtsrat-
und Verwaltungsraten nach Geschlecht

Verbandsversammlung:

Veranderung zum

2022 2021 S

Vorjahr:
Mitgliederzahl: 10 100% 10 100% 0 0%
Anteil Frauen: 1 20% 2 20% -1 10%
Anteil Manner: 80% 8 80% 10%

Vorliegen eines Gleichstellungsplanes nach § 2 Absatz 2 und § 5 LGG

GemanB § 2 Absatz 2 LGG haben die Gemeinden und Gemeindeverbande beziehungsweise ihre
Vertreterinnen und Vertreter in den Unternehmensgremien bei der Griindung von Unternehmen
in Rechtsformen des privaten Rechts in unmittelbarer und mittelbarer Beteiligung dafir Sorge
zu tragen, dass die entsprechende Anwendung des LGG in der Unternehmenssatzung verankert

wird.

Gehort einer Gemeinde oder einem Gemeindeverband allein oder gemeinsam mit anderen Ge-
bietskdrperschaften die Mehrheit der Anteile eines Unternehmens in einer Rechtsform des pri-
vaten Rechts, wirken die Vertreterinnen und Vertreter darauf hin, dass in dem Unternehmen die
Ziele des LGG beachtet werden. Dies gilt sowohl fir unmittelbare als auch fir mittelbare Betei-
ligungen. Flir Unternehmen, die auf eine Beendigung ihrer Geschéaftstatigkeit ausgerichtet sind,
findet § 2 Absatz 2 LGG keine Anwendung.

GemanB § 5 LGG ist ein Gleichstellungsplan fir die Stadtentwicklungsgesellschaft nicht not-

wendig.
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3.4.1.8. Abwasserbehandlungsverband Kalkar-Rees und Klar-
werke Kalkar-Rees

“ Basisdaten

Kirchfeld 57

Anschrift: 47546 Kalkar

sehriit Telefon: 02824/92380

http://abwasserverband-kalkar-rees.de

Griindung: 03.03.1993

Rechtsform: Zweckverband mit Eigenbetrieb

Sitz der Gesellschaft: Kalkar
Verbandssatzung in der Fassung der 6. An-

Satzuna: derung vom 22.03.2010; Betriebssatzung in

g: der Fassung der 4. Anderung vom

22.03.2010

Geschaftsflihrung: Dr. Schulz, Britta

Betriebsleiter: Arntz, Heinz

“ Zweck der Beteiligung

Sicherung der Abwasserbeseitigung im Stadtgebiet.

“ Ziel der Beteiligung und Erfillung des 6ffentlichen Zwecks

Aufgabe des Verbandes ist es, die Abwasserbehandlung einschlieBlich der Schlammbehand-
lung und -beseitigung, soweit diese in der Zustéandigkeit der Mitglieder liegt, ab dem Zeitpunkt
durchzufiihren, wo die technischen Anlagen dafir fertiggestellt sind. Der Betrieb und die Unter-
haltung der Regenrickhalteeinrichtungen und Regenklarbecken sowie der Leitungsnetze wer-
den von den Mitgliedern wahrgenommen. Zur Erflllung dieser Aufgabe betreibt der Verband
eine Einrichtung, die entsprechend den Vorschriften Uber die Eigenbetriebe geflihrt wird.
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Darstellung der Beteiligungsverhaltnisse

Stadt Kalkar 45,70 %
Stadt Rees 54,30 %

Ubersicht iiber den Stand der Vermégens- und Kapitalstruktur

T7.04661951 €

7.046 662 79 €

Verdanderung

2022 zum Vorjahr

Anlagevermigen 6.556.022,93 € 5.983.863,13 € \
. Immaterielle Vermigensgegenstande 10.816,00 € 16.587 00 € -5.771,00€
IL Sachanlagen 6.545.206,93 € 596727613 € 577.930,80 €
I Finanzanlagen 0,00 € 0,00 € 0,00 €
B. Umlau fvermogen 490.596 58 € 1.062.799,66 € -572.203,08 €
L Worrite 52.971,00 €| 81.884,00 €| 11.087,00 €
Il Forderungen und sonstige Wermbgensgegenstinde 274.100,05 €| 284597 92 € -10.497 87 €
1. Wertpapiere 0,00 € 0,00€ 0,00€
. Kassenbestand, Bundesbankguthaben, Guthaben bei Kreditinstituten und Schecks 123.52553 € 696 317 74 € -572.792 21 €
C. Rechnungsabgrenzungsposten 0,00 € 0,00 € 0,00 €
D. Alktive latente Steuern 0,00 € 0,00 € 0,00 €
E. Alktiver Unterschiedsbetrag aus der Vermigensverrechnung 0,00 € 0,00 € 0,00 €

7.04661951 € 7.046 662 79 €

A.  |Eigenkapital 5.057.491,36 € 5071817 26 € -14.325 90 €
. Gezeichnetes Kapital 520.000,00 € 520.000,00 € 0,00€

IL Ricklagen 4.271.084 .57 € 4.271.084,97 € 0,00€

1. Gewinn-"Nerlustvortrag 2073228 € 9.052 62 € 11.679,67 €

M. Jahresiberschussi-fehlbetrag 24567410 € 271.679 67 € -26.005,57 €

V. Nicht durch Eigenkapital gedeckter Fehlbetrag 0,00 € 0,00 €] 0,00 €]

B. Sonderposten fir verrechenbare Abwasserabgabe 156.729 20 € 164137 20 € -7.408,00€
C. |Rackstellungen 1.113.767 42 € 1.282.27561 € -168.508,19 €
D. |Verbindlichkeiten 71863153 € £28.43272€ 190.193,81 €
E. Rechnungsabgrenzungsposten 0,00 €| 0,00 €I 0,00 €|
F. |Passive latente Steuern 0,00¢| 0,00¢] 0,00¢|
0,00 0,00¢| 0,00¢|
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Entwicklung der Gewinn- und Verlustrechnung

Veranderung

2022 zum Vorjahr

i Umsatzerlise 271412518 € 2.665.408, 10 € 4371708 €

2 Andere aktivierte Eigenleistungen 0,00 € 0,00€ 0,00 €

3. Sonstige betriebliche Ertrige 20.883,97 € 42865775 € -21.773 78 €

4 Materialaufwand -729.987 63 € -770.688 45 € 40.700,82 €

aj Aufwendungen fir Roh-, Hilfs- u. Betriebsstoffe und fir bezogene Waren -211.591,15 € -248.954 42 € 37.363,27T €

b} Aufwendungen fir bezogene Leistungen -518.396 48 €] 52173403 € 3337 55€

5 Personalaufwand -970.170,05 €] -508.045 45 € 5212360 €

a) Liahne und Gehdlter -T47. 773,16 € -692.656,18 € -55.116,98 €

b} Soziale Abgaben und Aufwendungen fir Atersversorgung u. fir Unterstitzung 222 396 89 €] -215.380 27 € -7.006,62 €

[} Abschreibung auf Sachanlagen -549.362,63 € -593.207 15 € 43,844 52 €

7. Sonstige betriebliche Aufwendungen -204.323,25 €] -179.463,70 € -24 85955 €

8. Sonstige Zinsen und dhnliche Ertrdge 10.015,00 €] 0,00 € 10.015,00 €

g Zinsen und dhnliche Aufwendungen -8.816,19 € 1791213 € 9.09594 €

10. 0,00 €

Ergebnis der gewihnlichen Geschéfistitigkeit 24636340 € 27236897 € -26.005,57 €
Aulerordentliche Aufwendungen

13. |Steuern vom Einkommen und vom Ertrag -1.000,00 -35.000,00 €

Sonstige Steuern

Jahresiberschuss—/-fehlbetrag

Ergebnis nach Verwendungsrechnung

Kennzahlen

24587410 €

0,00€

27167967 €

0,00€

o i coscebtaronnon  wd e  ond

-26.005,57 €

0,00€

Veranderung 2022

zum Vorjahr

%
Eigenkapitalquote 71,77 71,97 -0,2
Eigenkapitalrentabilitat 4,86 5,36 -0,5
Anlagendeckungsgrad 2 86,54 90,44 -3,9
Verschuldungsgrad 36,23 35,70 0,53
Umsatzrentabilitat 10,36 9,63 0,73

Personalbestand

17,0 Personen (2021:
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Geschaftsentwicklung

Die gesamtwirtschaftlichen Rahmenbedingungen sind fir die Klarwerke Kalkar-Rees nur von un-
tergeordneter Bedeutung, weshalb eine Darstellung der gesamtwirtschaftlichen Lage entbehr-
lich ist.

Die deutsche Abwasserwirtschaft ist durch eine dauerhaft hohe Investitionsquote gekennzeich-
net. Dadurch gewahrleistet die Branche einen im internationalen Vergleich hohen Standard der
Abwasserentsorgung bei langfristiger Entsorgungssicherheit.

Die spezifische Herausforderung der Branche liegt in erster Linie darin, bei steigenden tech-
nologischen und qualitativen Anforderungen an die Behandlung von Abwasser, Kosten und Nut-
zen der eingesetzten Technologien in Relation zu halten.

Aufgrund des kontinuierlichen Anstiegs der Energiepreise ist die Branche dennoch gezwungen,
Investitionen in innovative Technologien sowie in Verfahren, die EnergiesparmafB3nahmen in Ab-
wasseranlagen und die nachhaltige Nutzung von Abwasser unterstiitzen, zu tatigen. Auch
mussen durch investive MaBnahmen im Bereich der Regenwasserentlastung méglichst groBe
Kapazitaten flr zunehmende Extremwetterereignisse vorgehalten werden

Der Eigenbetrieb des Abwasserbehandlungsverbandes Kalkar-Rees hat im Wirtschaftsjahr
2022 die nach der Satzung vorgesehenen Aufgaben zur Klarung der Abwéasser der Stadte
Kalkar und Rees mit der Klaranlage in Kalkar-Honnepel vollstdndig wahrgenommen. Das ge-
samte Abwasser des Verbandsgebietes wird an der Klaranlage Kalkar-Honnepel gereinigt.

Die Klaranlage Kalkar-Hénnepel hat ihren Betrieb im Wirtschaftsjahr 2022 innerhalb der giltigen
Genehmigung mit einer guten Auslastung, bei ausreichender Kapazitatsreserve, wahrgenom-
men.

Das Wirtschaftsjahr 2022 war durch eine gesamtwirtschaftliche Mangellage gekennzeichnet.
Durch den mittelfristigen Abschluss eines Energielieferungsvertrages war der Strombezug wirt-
schaftlich abgesichert. Auch die Belieferung mit elektrischer Energie war jederzeit gesichert. Die
Phosphateliminierung der Kléaranlage Kalkar-Hénnepel wird durch die Zugabe von Eisen-II-Sul-
fat gewéhrleistet. Die bestehenden Vertrage wurden seitens der Lieferanten aufgrund der be-
stehenden Mangellage zum Jahresende 2022 gekiindigt. Der Preis fir das Produkt wurde
wegen der energieintensiven Herstellung in der zweiten Jahreshalfte 2022 um das 2,5-fache
erhoht. Trotz der schwierigen Marktlage konnte zum Jahresende ein Vertrag Uber die Lieferung
von Eisen-lI-Sulfat fir das Jahr 2023 abgeschlossen werden. Der Preis fir die Lieferung des
Produktes hat sich auf sehr hohem Niveau stabilisiert.

An der Klaranlage Kalkar-Honnepel wurde die eingeschlagene Sanierungsstrategie, nach der
bei einzelnen Bauwerken der Klaranlage gezielt Sanierungen und Erneuerungen durchgefihrt
werden, weitergefihrt. Im Jahr 2022 wurde eine energetische Sanierung der Belliftungsein-
richtungen der Belebungsbecken Il und IV durchgefiihrt. Die durchgefiihrten Sanierungen lassen
eine deutliche Energieeinsparung erwarten. Erste Auswertungen zeigen eine mindestens 25
%ige Energieeinsparung.

Im Jahr 2022 konnte der Umbau und die Erweiterung des Sozialbereichs des Betriebsgebaudes

der Kalkar-Hénnepel fertiggestellt und der Bevdlkerung an einem Tag der offenen Tlr vorge-
stellt werden.
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Far das Projekt zur Erneuerung der Windkraftanlage an der Klaranlage Kalkar-Hénnepel
konnte im Marz 2022 die Genehmigung nach dem Bundesimmissionsschutzgesetz erlangt wer-
den. Nach einer Beteiligung an einer Auktion der Bundesnetzagentur konnte das wirtschaftli-
che Fundament zum Betrieb der geplanten Windkraftanlage gelegt werden und ein Vertrag zur
Lieferung der Windkraftanlage abgeschlossen werden. Der Ruckbau der vorhandenen Windkraft-
anlagen ist fir Juli 2023 und die Inbetriebnahme der neuen Windkraftanlage ist fir Oktober
2023 vorgesehen.

Die Behandlung des an der Klaranlage Kalkar-Honnepel anfallenden Klarschlamms erfolgt wei-
terhin mit einer Klarschlammvererdungsanlage, bei der in sieben Beeten ein ausgezeichnetes
Entwasserungsverhalten erzielt wird. Die Kapazitdt der Vererdungsanlage war im Jahr 2022
ausreichend. Im Jahr 2022 wurde das Beet 6 geraumt, auf der vorhandenen Nachlagerflache
weiter entwassert und anschlieBend der landwirtschaftlichen Verwertung zugefihrt. Damit sind
alle sieben Becken der Klarschlammvererdungsanlage einmal gerdumt und wieder in Betrieb
genommen. Die n&chste Leerung eines Beetes ist fur das Jahr 2024 vorgesehen.

Die Ruckstellungen fir die Entsorgungsverpflichtungen wurden aufgrund der dokumentierten
Ergebnisse aus der Verwertung des Inhaltes der letzten Leerung und der erzielten Ergebnisse
der Nachlagerung angepasst

Das Wirtschaftsjahr 2022 schlieBt mit einem positiven Ergebnis von 246 TEUR ab, womitder
Jahresuberschuss unter der geplanten Eigenkapitalverzinsung der Stadte Kalkar und Rees
von 251 TEUR liegt. Die nach Abzug der Kosten fiir die Einleitungen aus den Bereichen Vynen
und Marienbaum der Stadt Xanten verbleibenden Aufwendungen sind entsprechend der Vorga-
ben der Verbandssatzung nach Schmutzfracht und Menge auf die Stadte Kalkar und Rees verteilt
worden.

Insgesamt ist die Entwicklung des Betriebes im Wirtschaftsjahr 2022 aus Sicht des Betriebs-
leiters als positiv anzusehen.

Organe und deren Zusammensetzungen

Wolters, Wilhelm
Becker, Horst

Gerwers, Christoph
Klein, Dietmar

Schulz, Dr. Britta

Teloh, Dominik

Uem, van, Karl

Wesser, Helmut
Beckmann, Felix
Beenen, Hans
Schulze-Bdbing, Christian
Thiele, Jens Friedrich
Wetering, van de Torsten

Verbandsversamm-
lung:

Wenten, Jlrgen bis 11.2022
Willemsen-Haartz, Irmgard
Paegeler, Glnter ab 12.2022

Gemmeren, van Jakob
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Becker, Horst Vors.

Wenten, Jlirgen bis 11.2022
Paegeler, Glnter ab 12.2022
Wolters, Wilhelm stellv. Vors.
Teloh, Dominik

Uem van, Karl

Wesser, Helmut

Betriebsausschuss: | Klein, Dietmar

Schulze-Bbing, Christian

Wetering van de, Torsten

Gemmeren van, Jakob

Segbers, Roger, beratendes Mitglied als Be-
schéftigter des Eigenbetriebes

Tenhagen Josef, beratendes Mitglied als Be-
schaftigter des Eigenbetriebes

Information der Offentlichkeit Giber die Zusammensetzung von Aufsichtsrat-
und Verwaltungsraten nach Geschlecht

Veranderung 2022

2022 2021 O
zum Vorjahr:
Mitgliederzahl: 16 100% 16 100% 0 0%
Anteil Frauen: 2 13% 2 13% 0 0%
Anteil Manner: 14 88% 14 88% 0 0%
.~~~ Betriebsausschuss: = |
5022 5021 Verénderur!g 2921
zum Vorjahr:
Mitgliederzahl: 10 100% 10 100% 0 0%
Anteil Frauen: 0 0% 0 0% 0 0%
Anteil Manner: 10 100% 10 100% 0 0%
Vorliegen eines Gleichstellungsplanes nach § 2 Absatz 2 und § 5 LGG

GemanB § 2 Absatz 2 LGG haben die Gemeinden und Gemeindeverbande beziehungsweise ihre
Vertreterinnen und Vertreter in den Unternehmensgremien bei der Griindung von Unternehmen
in Rechtsformen des privaten Rechts in unmittelbarer und mittelbarer Beteiligung dafir Sorge
zu tragen, dass die entsprechende Anwendung des LGG in der Unternehmenssatzung verankert
wird.

Gehort einer Gemeinde oder einem Gemeindeverband allein oder gemeinsam mit anderen Ge-
bietskdrperschaften die Mehrheit der Anteile eines Unternehmens in einer Rechtsform des pri-
vaten Rechts, wirken die Vertreterinnen und Vertreter darauf hin, dass in dem Unternehmen die
Ziele des LGG beachtet werden. Dies gilt sowohl fir unmittelbare als auch fir mittelbare Betei-
ligungen. Flir Unternehmen, die auf eine Beendigung ihrer Geschéaftstatigkeit ausgerichtet sind,
findet § 2 Absatz 2 LGG keine Anwendung.

GemanB § 5 LGG ist ein Gleichstellungsplan fir den Abwasserbehandlungsverband nicht not-
wendig.
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3.4.1.9. Wohnbau e.G. Goch

“ Basisdaten
Marienwasserstrafie 91
Anschrift: Toreton: 09823/97300
http://www.wohnbau-goch.de
Grindung: 1899
Rechtsform: eingetragene Genossenschaft
Handelsregistereintrag: GnR 116
Sitz der Gesellschaft: Goch
Geschaftsfihrung: Mackenbach, Emanuel

Hegmann, Sebastian

“ Zweck der Beteiligung

Bauentwicklung durch Tausch von Grundstiicken gegen Genossenschaftsanteilen in Grieth
nach 1945

“ Ziel der Beteiligung und Erfullung des o6ffentlichen Zwecks

Zweck der Genossenschaft ist die Férderung ihrer Mitglieder vorrangig durch eine gute, sichere
und sozial verantwortbare Wohnungsversorgung. Die Genossenschaft kann Bauten in allen
Rechts- und Nutzungsformen bewirtschaften, errichten, erwerben, vermitteln, verduBBern und
betreuen; sie kann alle im Bereich der Wohnungs- und Immobilienwirtschaft, des Stadtebaus
und der Infrastruktur anfallenden Aufgaben Ubernehmen. Hierzu gehéren Gemeinschaftsanla-
gen und Folgeeinrichtungen, Laden und Raume fir Gewerbebetriebe, soziale, wirtschaftliche
und kulturelle Einrichtungen und Dienstleistungen. Die Genossenschaft kann Inhaberschuldver-
schreibungen an ihre Mitglieder ausgeben. Sie kann ihren Mitgliedern Genussrechte, die keinen
unbedingten Rickzahlungsanspruch beinhalten, gewahren. Beteiligungen sind zulassig. Die
Ausdehnung des Geschéftsbetriebes auf Nichtmitglieder ist zugelassen.
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Darstellung der Beteiligungsverhaltnisse

Die Stadt Kalkar besitzt einen Genossenschaftsanteil von 84.760,00 €.

Ubersicht iiber den Stand der Vermédgens- und Kapitalstruktur

Bilanz

Aktiva

Anlagevermigen

67427747 11 €

6769594259 €

Immateriells Vermigensgegenstinde

Il Sachanlagen 63.111.606 38 €| 64.368.987,80 €
1. Finanzanlagen 0,00 €|

B. Umlaufvermbgen 431613773 € 3.326.951,79 €
L. Vorrite 1.445.850,18 €
Il Forderungen und sonstige Vermigensgegenstinde 103.225 27 €
1l Wertpapiere 0,00 €
M. Kassenbestand, Bundesbankguthaben, Guthaben bei Kreditinstituten und Schecks 2.767.062 28 €|

[ Rechnungsabgrenzungsposten

D. Aktive latente Steuern

Alktiver Unterschiedsbetrag aus der Vermigensverrechnung

I Gezeichnetes Kapital 3.059.758 38 €|
L. ‘Werlustvortrag 22.095.935 17 €|

1Il. Jahresiiberschuss/-fehlbetrag 1.185.854 13 €

. Nicht durch Eigenkapital gedeckter Fehlbetrag 0,00 €

0,00 €

B. Sonderposten fir Investitionszuschisse 0,00 €
C. Rickstellungen 56.138,76 €|
D. |verbindichketten 42,097.555,23 €
E. Rechnungsabgrenzungsposten 0,00 €|
F. |Passive atente Steuern 0,00 ]
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Verdanderung

2022 zum Vorjahr

-268.195,48 €

257.381,42€

0,00 €
-1.257.38142 €
0,00 €
53018594 €
I276T7 42€
70.086,51 €
0,00 €
B886.332,01 €
0,00 €

0,00

0,00€
-268.195,48 €
1.019.294,90 €

-43.170,78 €
1.067.494 56 €
-184.192 60 €
0,00€

0,00

0,00 €

-45.633,16 €



“ Entwicklung der Gewinn- und Verlustrechnung

Verdnderung
2022 zum Vorjahr
1 Umsatzerlose 6.202.531,31 € 6.082.792 45 € 119.735,86 €
2! Werdnderung des Bestandes an unfertigen Leistungen 11.899,69 € B84.691,70 €| -72.792,01 €
3. Sonstige betriebliche Errdge 111.575,07 € 130.530,29 €I -18.955,22 €
4 Aufwendungen fir bezogene Lisferungen und Leistungen -1.680.254,01 € -1.852.285,02 €| 171.991,01 €
5 Perzonalaufwand -412.121,13 § -596.774,50 € 284 653,37 €
a) Lihne und Gehdtter -339.933,53 € -517.672,30 27773377 €
b) Soziale Abgaben und Aufwendungen fir Akersversorgung u. fir Unterstitzung -72.182 60 € -79.102 20 € 65919,60 €
6. Abschreibung auf Sachanlagen -1.746.718,49 € -1.084.902 22 €] -661.816,27 €
i Sonstige betriebliche Aufwendungen -244.862 68 € -206.631,54 €| -38.230,74 €
8. Ertrdge aus Beteiligungen 0,00 € 0,00 €]
9. Sonstige Zinsen und dhnliche Ertrige 0,00 € , 0,00 €]
Zinsen und dhnliche Aufwendungen -513.438,98 €
Ergebnis der gewihnlichen Geschaftstatigkeit 1.311.5331 € -185.424 67 €
Steuern vom Einkemmen und Ertrag
Sonstige Steuern

Jahresiberschuss-/-fehlbetrag 118585413 € 1.370.046,73 €

Einstellung aus dem Jahresiberschuss in Ergebnisricklage -1.067 454 56 € -1.25165828 €

Bilanzgewinn 118.359,57 € 118.388 45 €

“ Kennzahlen

Veranderung 2022

zum Vorjahr
%

Eigenkapitalquote 37,48 35,83 1,65
Eigenkapitalrentabilitat 4,69 5,65 -0,96
Anlagendeckungsgrad 2 103,59 100,00 1,66
Verschuldungsgrad 166,79 178,68 -12,31
Umsatzrentabilitat 36,15 40,40 -4,25

| Personalbestand

4 Vollzeitbeschaftigte und 5 Teilzeitbeschaftigte (2021: 4 Vollzeitbeschaftigte und 5 Teilzeitbe-
schaftigte)

| Geschaftsentwicklung

Schwerpunkte der Beobachtung liegen auf den Bereichen Leerstande, Marktpreis, AufBen-
stande bzw. Zahlungsausfélle, Bevélkerungsentwicklung und das Zinsanderungsrisiko.

Die Gesamtleerstande bzw. leerstandsbedingtem Erlésschmalerungen befinden sich auch im
Berichtsjahr auf einem niedrigen Niveau. Der Vermietungsstand ist derzeit gut.
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Eine besondere Herausforderung stellt die zunehmende Anzahl der Seniorenhaushalte im
Kreis Kleve. Bereits ab 2030 wird der Anteil an Seniorenhaushalten Uber 30% liegen. Insofern
ist langfristig mit einer zunehmenden Fluktuation zu rechnen, wenn die Bestandswohnungen
nicht in ausreichender Anzahl zumindest seniorenfreundlich umgestaltet werden.

Die Auswirkungen durch den russischen Angriffskrieg auf die Ukraine sind zweifelsfrei die
Verteuerung der Energiekosten wie fir Gas und Strom. Trotz Einfliihrung einer Strom- und
Gaspreisbremse liegen die Kosten pro Bezugseinheit deutlich Uber dem Durchschnittspreis der
Vorjahre. Obwohl langfristige Vertrdge mit unseren Energielieferanten bestehen, ist fir kom-
mende Abrechnungsperioden mit erhéhten Kosten zu rechnen. Auch das Ziel der Bundesregie-
rung bis 2045 treibhausgasneutral zu werden, erfordert bis 2030 die CO-2 Emissionen gegen-
dber 1990 um 65% zu senken. Die in diesem Zusammenhang eingefiihrte Bepreisung fir CO-
2, welche kontinuierlich steigt, lasst die Heizkosten klnftig ansteigen.

Sollte sich diese Entwicklung in gleicher Weise fortsetzen, besteht das Risiko, dass sich die
Mieter die Bruttowarmmiete nicht mehr leisten kénnen.

Zur Erreichung der ambitionierten Klimaziele 2045 wird es notwendig werden, die Bestande
hinsichtlich energetischer Ausstattung zu analysieren und ein Modernisierungskonzept zu ent-
wickeln. Welche Auswirkungen dies auf die Genossenschaft haben wird ist zurzeit unklar. Die
aktuellen Entwicklungen der steigenden Baukosten und der hohen Inflation lassen jedoch darauf
schlieBBen, dass die erforderlichen MaBnahmen einen hohen Investitionsbedarf erfordern.

Die Errichtung von Neubauten sind durch das aktuell hohe Niveau der Baukosten und anstei-
gender Zinsen fur die Neuaufnahme von Fremdkapital sowie der unzuverldssigen Férderpolitik
der Bundesregierung nicht wirtschaftlich darzustellen.

Die langfristigen Verbindlichkeiten der Genossenschaft sind tber Grundpfandrechte abgesi-
chert. Durch die Anhebung des Leitzinses der Europaischen Zentralbank und der damit ein-
hergehenden Zinsentwicklung am Kapitalmarkt wird durch kiinftige Prolongationen das Jahres-
ergebnis starker belastet.

Nach Bewertung der Risikolage zum Zeitpunkt der Berichterstattung liegen keine Risiken
vor, die den Fortbestand der Genossenschaft gefahrden

Grundsatzlich bietet jede Lage auch Chancen. Vor diesem Hintergrund gehen wir davon aus,
dass die erheblichen Anstrengungen der Genossenschaft zur Bestandsentwicklung und -mo-
dernisierung zu einer weiteren Verbesserung der Marktposition gegenlber dem Wettbewerb
fihren wird. Steigende Preise fir Heizenergie (z.B. durch CO2- Steuern) wiirden diese Entwick-
lung in besonderem MaBe férdern, da bereits ca. 2/3 des Bestandes nach den jeweils gultigen
KfW-Standards energiesparend modernisiert oder in den letzten Jahren errichtet wurden.

Es hat sich gezeigt, dass die durchgefiihrten ModernisierungsmaBnahmen im Durchschnitt
dampfend auf die weiteren Instandhaltungskosten einwirken. Wir haben Grund zur Annahme,
dass dieser kostendampfende Effekt noch mehrere Jahre anhalten wird

Es bestehen auBerdem Chancen, dass durch die Zuwanderungsentwicklung die Wohnungs-
nachfrage erhéht und der Wohnungsmarkt seinen Aufwartszyklus fortsetzt. In der Folge
ware mit sinkenden Leerstanden und entsprechendem Steigerungspotential fiir die Ertragslage
zu rechnen.

Die zunehmende Digitalisierung bietet die Chance, die Geschaftsbeziehung und das Angebot flr

unsere Mitglieder zu verbessern und eine erhéhte Bindung an die Genossenschaft zu erreichen.
Dazu wird eine digitale Agenda in den nachsten Jahren aufgestellt.
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Ergebnisverbesserungspotential besteht ebenfalls mit dem Ablauf der Mietpreisbindung bei ei-
nem Teil unserer Bestandswohnungen im 6ffentlich geférderten Wohnungsbau.

Durch die vorgeschriebenen Klimaziele und der Einsparung von CO-2 ist es unerlasslich, die
durch eigenes Handeln entstehenden Emissionen zu kennen und zu bewerten. Die mit Abstand
gréBte Menge der verursachten Emissionen im Gebaude-Sektor entsteht im Rahmen der Be-
wirtschaftung durch die Beheizung und durch die Bereitstellung von Warmwasser. Durch den
Vergleich von bereits durchgefiihrten ModernisierungsmaBnahmen kénnen Ruckschlisse auf
erfolgreiche MaBnahmen und deren Einsparpotentiale erkannt werden.

CO-2 Bilanzierung ist dabei die Grundlage flr die Klimastrategie, bei der die CO-2 Emissionen
uberwacht und Handlungsansatze zur Reduzierung erarbeitet werden.

Organe und deren Zusammensetzungen

Eich, Stefan Vors.

Jaspers, Stefan

Klein de, Klaus bis 25.06.2022
Aufsichtsrat: Klein de, Tom ab 24.06.2022

Moll, Karl-Heinz
Neumann, Thomas
Willutzki, Jurgen

Bei der Mitgliederversammlung:
Schulz, Dr. Britta

und Berechtigung aller weiteren Mitglieder (Stand 31.12.2022: 1.562 Mitglieder) zur Teilnahme.

Information der Offentlichkeit Giber die Zusammensetzung von Aufsichtsrat-
und Verwaltungsraten nach Geschlecht

Veranderung zum
2022 2021 Voriahr:
Mitgliederzahl: 7 100% 7 100% 0 0%
Anteil Frauen: 0 0% 0 0% 0 0%
Anteil Manner: 7 100% 7 100% 0 0%

Vorliegen eines Gleichstellungsplanes nach § 2 Absatz 2 und § 5 LGG

GemanB § 2 Absatz 2 LGG haben die Gemeinden und Gemeindeverbande beziehungsweise ihre
Vertreterinnen und Vertreter in den Unternehmensgremien bei der Griindung von Unternehmen
in Rechtsformen des privaten Rechts in unmittelbarer und mittelbarer Beteiligung dafir Sorge
zu tragen, dass die entsprechende Anwendung des LGG in der Unternehmenssatzung verankert
wird.
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Gehort einer Gemeinde oder einem Gemeindeverband allein oder gemeinsam mit anderen Ge-
bietskdrperschaften die Mehrheit der Anteile eines Unternehmens in einer Rechtsform des pri-
vaten Rechts, wirken die Vertreterinnen und Vertreter darauf hin, dass in dem Unternehmen die
Ziele des LGG beachtet werden. Dies gilt sowohl fir unmittelbare als auch fir mittelbare Betei-
ligungen. Flir Unternehmen, die auf eine Beendigung ihrer Geschéaftstatigkeit ausgerichtet sind,
findet § 2 Absatz 2 LGG keine Anwendung.

GemanB § 5 LGG ist ein Gleichstellungsplan fir die Wohnbau e.G. Goch nicht notwendig.

3.4.1.10 Volksbank Kleverland

“ Basisdaten

MinoritenstraBe 2

Anschrift: 47533 Kleve

’ Telefon: 02821/8080

http://www.volksbank-kleverland.de

Grindung: 25.10.1895

Rechtsform: eingetragene Genossenschaft

Sitz der Genossenschaft: Kleve

“ Darstellung der Beteiligungsverhaltnisse

Die Stadt Kalkar besitzt einen Genossenschaftsanteil von 200,00 €.

“ Darstellung der Wesentlichen Finanz- u. Leistungsbeziehungen

Die Stadt Kalkar erhalt eine jéhrliche Dividende. Die Dividende fur das Geschéftsjahr 2022 ist
noch nicht bekannt. Ist aber in ihrer Hohe vernachlassigbar, da idR unter 10,00 €.

“ Personalbestand

Beschaftigte 144 (Vorjahr: 141,0)
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Vorliegen eines Gleichstellungsplanes nach § 2 Absatz 2 und § 5 LGG

GemanB § 2 Absatz 2 LGG haben die Gemeinden und Gemeindeverbande beziehungsweise ihre
Vertreterinnen und Vertreter in den Unternehmensgremien bei der Griindung von Unternehmen
in Rechtsformen des privaten Rechts in unmittelbarer und mittelbarer Beteiligung dafir Sorge
zu tragen, dass die entsprechende Anwendung des LGG in der Unternehmenssatzung verankert
wird.

Gehort einer Gemeinde oder einem Gemeindeverband allein oder gemeinsam mit anderen Ge-
bietskdrperschaften die Mehrheit der Anteile eines Unternehmens in einer Rechtsform des pri-
vaten Rechts, wirken die Vertreterinnen und Vertreter darauf hin, dass in dem Unternehmen die
Ziele des LGG beachtet werden. Dies gilt sowohl fir unmittelbare als auch fir mittelbare Betei-
ligungen. Flir Unternehmen, die auf eine Beendigung ihrer Geschéaftstatigkeit ausgerichtet sind,
findet § 2 Absatz 2 LGG keine Anwendung.

GemanB § 5 LGG ist ein Gleichstellungsplan fur die Volksbank Kleverland e.G. nicht notwendig.
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3.4.2 Mittelbare Beteiligungen der Stadt Kalkar zum

31.12.2022

3.4.2.1. Stadtwerke Kalkar GmbH & Co. KG

Basisdaten

Anschrift:

Grindung:

Rechtsform:

Handelsregistereintrag:

Sitz der Gesellschaft:

Gesellschaftsvertrag:

Geschéaftsfiihrung:

Zweck der Beteiligung

Gegenstand des Unternehmens ist die Versorgung mit Energie. Gegenstand des Unternehmens
ist auch die Versorgung mit Wasser im Stadtgebiet und benachbarten Gebieten, soweit diese
Uber ein Leitungsnetz mit dem Wasserleitungsnetz in Kalkar verbunden sind. Die Gesellschaft
darf unter diesen Voraussetzungen auch Aufgaben im Zusammenhang mit der Abwasserent-

sorgung Ubernehmen.

Markt 16

47546 Kalkar

Telefon: 02824/92320
https://www.stadtwerke-kalkar.de

27.01.1905

Kommanditgesellschaft (GmbH & Co. KG)

HR A 1842

Kalkar

Gesellschaftsvertrag vom 18.12.2003, zu-
letzt geandert am 22.06.2011

Die Geschaftsfihrung obliegt der persdnlich
haftenden Gesellschafterin, der Stadtwerke
Kalkar Verwaltungs-GmbH. Seit dem
11.06.2015 ist Frau Alina Ahrens, wohnhaft
in Havixbeck, Geschéftsfihrerin der Stadt-
werke Kalkar Verwaltungs-GmbH
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| Ziel der Beteiligung und Erfullung des o6ffentlichen Zwecks

Durch Bereitstellung der Blrgerinnen und Birger mit den wichtigsten Rohstoffen zur Daseins-
versorgung, ndmlich Gas und vor allem Wasser, zu auskdmmlichen Preisen, sorgt die Stadt
Kalkar fir eine Sicherung der notwendigen Grundversorgung.

| Darstellung der Beteiligungsverhaltnisse

Stadtentwicklungsgesellschaft Kalkar mbH 51,00 %
Gelsenwasser AG 49,00%

| Ubersicht liber den Stand der Vermégens- und Kapitalstruktur

2022 201 Veranderung

2022 zum Vorjahr

16.947 246,96 € 16.024.019,68 € 923.227,28 €

A.  |Anlagevermdgen 15.044 158,25 €] 14.719.749,86 € 324.408,39 €
1. Immaterielle Vermégensgegenstande 154 243,00 € 169 456,00 € -16.213.00 €

Il Sachanlagen 13.712.812,12 €] 13.372.689.73 € 340.122,39 €

1N Finanzanlagen 1.177.103.13 € 1.177.604,13 € -501,00 €]

B. |Umlaufvermégen 1.843.904.12 € 1.297.438.19 € 546.465,93 €
I Vorrite 0,00 € 173.347 48 € -173.347.48 €

Il Forderungen und sonstige Vermdgensgegenstande 1.205.492 89 € 802.351,63 € 403.141,26 €

I Wertpapiere 0.00 € 0.00€ 0.00€

v g:E::E:estand, Bundesbankguthaben, Guthaben bei Kreditinstituten und 638.411.23 € 321.739.08 € 36.672.15 €

C. |Rechnungsabgrenzungsposten 59.184,32 € 6.831,63 € 52.352 69 €
D. |Aktive latente Steuern 0.00 € 0.00€ 0.00€
E. |Aktiver Unterschiedsbetrag aus der Vermigensverrechnung 0,00 € 0,00 € 0,00 €
16.947 246,96 € 16.024.019,68 € 923.227,28 €

A.  |Eigenkapital 5.279.738.42 € 4.894.948 42 € 384.790,00 €
I Gezeichnetes Kapital 1.005.000,00 €| 1.005.000,00 € 0,00 €]

Il Kapitalricklage 1.657.313,85 € 1.657.313.85 € 0,00 €]

. Gewinnvortrag 1.390.734 57 € 1.140.734,57 € 250.000,00 €

B. |Sonderposten fiir Investitionszuschiisse 417.194 .00 € 448 468,00 € -31.274,00 €
C. |Bau- und Ertragszuschiisse 910.209.00 € 875.925.00 € 34284 00 €
D. |Ruckstellungen 623.654 47 € 357.562,36 € 265.992,11 €
E. |Verbindlichkeiten 9.576.690,80 €| 9.290.731,90 € 285.958,90 €
F. |Rechnungsabgrenzungsposten 139.860,00 € 156.384,00 € -16.524.00 €]
3. |Passive latente Steuern 0.00 € 0.00€ 0.00€

66



Entwicklung der Gewinn- und Verlustrechnung

Veranderung
2022 zum Vorjahr

1. |Umsatzerldse 8.778.859.54 € 7.060.516,17 € 1.718.343.37 €
2. |Erhéhung Verminderung des Bestands anfertigen und unfertigen Erzeugnissen 0,00 €| 0.00 €] 0,00 €|
3. |Sonstige betriebliche Ertrage 142.790,85 €| 144.312,89 € -1.522,04 €|
4. |Materialaufwand -5.919.656,64 €] -4.318.291.27 €] -1.601.365,37 €

a) Aufwendungen fir Roh-, Hilfs- u. Betriebsstoffe und fir bezogene Waren -3.595 22310 €] -2.216.942 21 € -1.378.280.89 €

b) Aufwendungen fir bezogene Leistungen -2.324 43354 €] -2101.349.06 € -223.084 .48 €
5 |Personalaufwand -269.171,84 € -253.338.53 €] -15.833.31 €

a) Lahne und Gehalter -210.978,21 € -198.109,08 €] -12.869.13 €

b) Soziale Abgaben und Aufwendungen fiir Altersversorgung u. fir Unterstitzung -58.193.63 €] 55229 45 € -2.964.18 €]
6. Abschreibung auf Sachanlagen -721.503,95 € -697 648,12 €] -23.855 83 €
7. |Sonstige betriebliche Aufwendungen -748.102,24 €| -T48.422 78 € 32054 €|
8 Ertrage aus Beteiligungen -285.000,00 €| 230.000,00 €] -515.000,00 €|
9. |Ertrage aus anderen Wertpapieren und Ausleihungen des Finanzanlagevermégens 269,50 €] 32526 € -55.76 €]
10. |Sonstige Zinsen und ahnliche Ertrige 7,59 € 8,77 € -1.18 €
11. |Zinsen und ahnliche Aufwendungen -150.825 54 € -161.375,30 € 10.549.76 €

. Ergebnis der gewéhnlichen Geschaftstatigkeit : 1.106.424,00 €

13, |Steuern vom Ertrag -164.121,16 € -149.669,09 €] -14.452 07 €
14, |Sonstige Steuern -6.856,11 € -14.524,00 € 7.667.89 €

Jahresiiberschuss-/-fehlbetrag

Kennzahlen

1.226.690,00 €

1.091.900,00 €

134.790,00 €

Veranderung 2022

zum Vorjahr

Y%

Eigenkapitalquote 31,15 30,55 )
Eigenkapitalrentabilitat 23,23 22,31 0,92
Anlagendeckungsgrad 2 59,42 72,83 3,58
Verschuldungsgrad 193,20 189,80 3,4
Umsatzrentabilitat 17,64 20,08 -2,44

Personalbestand

5,0 Personen (2021: 5,0 Personen)

| Geschaftsentwicklung

Das Kerngeschéft der Stadtwerke Kalkar GmbH & Co KG (SWKAL) beinhalten die Versorgung
der Bevdlkerung, der Landwirtschaft und des Gewerbes der Stadt Kalkar mit Energie und Trink-
wasser. AuBBerdem werden die Ortsteile Marienbaum, Vynen und Obermérmter der Stadt Xanten
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mit Trinkwasser beliefert. Basis fir die Gasversorgung ist der langfristig vereinbarte Konzessi-
onsvertrag mit der Stadt Kalkar. Fur die Trinkwasserversorgung gelten die Konzessionsvertrage
mit der Stadt Kalkar und der Stadt Xanten.

Der Angriffskrieg gegen die Ukraine pragt die aktuelle, dynamische Entwicklung auf den deut-
schen und europaischen Energieméarkten. Die gestiegenen Energiekosten sind fir die deut-
schen Strom- und Gasverbraucherinnen und -verbraucher und die Unternehmer sehr belastend.

Das Jahr 2022 Ubertraf das Vorjahr, in dem bereits Rekordpreise an den Energiemarkten zu
beobachten waren, bei weitem. Ein absehbares Ende der Pandemie und der Ubergang in eine
Endemie lieBen Zuversicht in der Wirtschaft aufkommen. Der Energieverbrauch stieg. Des Wei-
teren lagen zu Beginn des Jahres die Gasspeicherflllstande auf sehr geringem Niveau. Die sich
abzeichnende Konfrontation zwischen Russland und der Ukraine sowie die ausgesetzte Geneh-
migung der Pipeline Nord Stream Il lieBen bereits vor Beginn des Konflikts die Terminpreise am
Gas- wie auch am Strommarkt steigen. Nach dem Kriegsausbruch kam es zu einem ersten gro-
Ben Anstieg der Energiepreise.

Unmittelbar nach Ausbruch des Kriegs wurden zahlreiche Sanktionen der EU und weiterer ver-
blindeter Staaten gegen Russland verhangt. Bis Anfang Juni startete eine Phase, in der die
Preise das neu erreichte, hohe Niveau hielten. Uber die Sommermonate verunsicherte Gazprom
mit Umstellung auf Rubelzahlung, ungeplanten Wartungen und angeblichen Defekten den Gas-
markt und die Preise am Gas und Strommarkt explodierten.

Organe und deren Zusammensetzungen

Basler, Dr. Joachim (stellv.) Vors.”
Wolter, Wilhelm (stellv.) Vors.”
Boenke, Franz-Josef

Déring, Heiko

Hagedorn, Jan Paul
Kréger, Eva Lucia
Aufsichtsrat: Méller, Hilke

Pageler, Glnter
Pruss, Stefan

Schulz, Dr. Britta
Stratmann, Stephanie
Gemmeren, van Jakob
Wolff, Sven

Arntz-Klopf, Marlies
Willemsen,-Haartz, Irmgard
Kohl, Kirsten

BoBmann, Ansgar

Schulz, Dr. Britta
Wesseling, Dirk

Gesellschafterversammlung:

* Der Vorsitz wird jahrlich wechselnd wahrgenommen.
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Information der Offentlichkeit Giber die Zusammensetzung von Aufsichtsrat-
und Verwaltungsraten nach Geschlecht

Veranderung 2022

2022 2021 O

zum Vorjahr:
Mitgliederzahl: 13 100% 13 100% 0 0%
Anteil Frauen: 4 31% 4 23% 0 0%
Anteil Manner: 9 69% 9 77% 0 0%

Veranderung 2022

2022 2021 o =

zum Vorjahr:
Mitgliederzahl: 6 100% 6 100% 0 0%
Anteil Frauen: 4 67% 4 67% 0 0%
Anteil Manner: 2 33% 2 33% 0 0%

Vorliegen eines Gleichstellungsplanes nach § 2 Absatz 2 und § 5 LGG

GemanB § 2 Absatz 2 LGG haben die Gemeinden und Gemeindeverbande beziehungsweise ihre
Vertreterinnen und Vertreter in den Unternehmensgremien bei der Griindung von Unternehmen
in Rechtsformen des privaten Rechts in unmittelbarer und mittelbarer Beteiligung dafir Sorge
zu tragen, dass die entsprechende Anwendung des LGG in der Unternehmenssatzung verankert

wird.

Gehort einer Gemeinde oder einem Gemeindeverband allein oder gemeinsam mit anderen Ge-
bietskdrperschaften die Mehrheit der Anteile eines Unternehmens in einer Rechtsform des pri-
vaten Rechts, wirken die Vertreterinnen und Vertreter darauf hin, dass in dem Unternehmen die
Ziele des LGG beachtet werden. Dies gilt sowohl fir unmittelbare als auch fir mittelbare Betei-
ligungen. Fir Unternehmen, die auf eine Beendigung ihrer Geschéaftstatigkeit ausgerichtet sind,

findet § 2 Absatz 2 LGG keine Anwendung.

GemanB § 5 LGG ist ein Gleichstellungsplan fir die Stadtwerke Kalkar GmbH & Co. KG nicht

notwendig.
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3.4.2.2. Stadtwerke Kalkar Verwaltungs-GmbH

“ Basisdaten
Markt 16
. 47546 Kalkar
Anschrift: Telefon: 02824/92320
https://www.stadtwerke-kalkar.de
Rechtsform: Gesellschaft mit beschrankter Haftung

Handelsregistereintrag:

Sitz der Gesellschaft:
Gesellschaftsvertrag:
Geschaftsfiihrung:

Gesellschaftskapital:

“ Zweck der Beteiligung

HR B 3507

Kalkar

Gesellschaftsvertrag vom 18.12.2003, zu-
letzt geandert am 14.11.2011

Ahrens, Alina

25.000,00 €

Gegenstand des Unternehmens ist die Ubernahme der persénlichen Haftung und der Ge-
schéaftsfihrung bei Gesellschaften, insbesondere als persdnlich haftende Gesellschafterin an
der Stadtwerke Kalkar GmbH & Co. KG, die ihrerseits zum Gegenstand des Unternehmens die

Versorgung mit Energie hat.

“ Ziel der Beteiligung und Erfillung des 6ffentlichen Zwecks

Abwendung der persdnlichen Haftung und somit Senkung des finanziellen Risikos fiir die betei-

ligten Gesellschaften.
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Darstellung der Beteiligungsverhaltnisse

Stadtentwicklungsgesellschaft Kalkar mbH, 51,00 %

Gelsenwasser AG, 49 %

Ubersicht iiber den Stand der Vermégens- und Kapitalstruktur

Anlagevermigen

2022

5328267 €

2021

5172138€

Veranderung

2022 zum Vorjahr

0,00€ 0,00€ 0,00€

. Immaterielle Vermégensgegenstande 0,00 £ 0,00 £ 0,00 £

I Sachanlagen 0,00 €] 0,00 €] 0,00 €]

Il Finanzanlagen 0,00 £ 0,00 £ 0,00 £

B. Umlaufvermégen 53.282 67 € 51.721,38 € 1.561,29 €
I. Vorrate 0,00 €] 0,00 €] 0,00 €

II. Forderungen und sonstige Vermégensgegenstande 0,00 £ 0,00 £ 0,00 £

M. Wertpapiere 0,00 €] 0,00 €] 0,00 €]

W ggs:s:sbestand, Bundesbankguthaben, Guthaben bei Kreditinstituten und 5328267 € 5172138 € 156129€
Rechnungsabgrenzungsposten 0,00 € 0,00 € 0,00€

D. Aktive latente Steuern 0,00 € 0,00€
E Aktiver Unterschiedsbetrag aus der Vermdgensverrechnung 0,00 € 0,00 €]

L Gezeichnetes Kapital 25.000,00 € 25.000,00€ 0,00
I. Kapitalricklage 0,00 0,00 0,00
Il Gewinnriicklagen 0,00 €] 0,00 €] 0,00 €]
v, Gewinnvortrag 20.960,67 € 18.843,67 € 2117,009
V. Jahreslberschuss 1.675,00 € 2.117,00 £] -442 00 €]
B |Ruckstellungen 5163,80 € 5.276,31€ 112,51€
c. |veroindiicnkeiten 433,20 €| 434,40 -1,20€|
D. Rechnungsabgrenzungsposten 0,00€| 0,00€| 0,00€|
E |Passive latente Steuem 0,00¢ 0,00¢ 0,00¢]
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Entwicklung der Gewinn- und Verlustrechnung

Veranderung
2022 zum Vorjahr
1. Umsatzerlise 0,00€ 0,00€ 0,00€
2 [Andere akiivierte Eigenleistungen 0,00€| 0,00 €| 0,00¢|
3. |sonstige betrisblichs Erirags 7.625,32€| 7.342,11¢| 284,21 €]
4. Materialaufwand 0,00€ 0,00 € 0,00€
a) Aufwendungen fiir Roh-, Hilfs- u. Betriebsstoffe und fir bezogene Waren 0,00 €] 0,00 €] 0,00 €]
b) Aufwendungen fir bezogene Leistungen 0,00 €} 0,00 £ 0,00 £
5. Personalaufwand 0,00 € 0,00 € 0,00 €]
a) Léhne und Gehalter 0,00 € 0,00 € 0,00 €]
b) Soziale Abgaben und Aufwendungen fiir Altersversorgung u. fir Unterstitzung 0,00 €} 0,00 £ 0,00 £
B. Abschreibung auf Sachanlagen 0,00€ 0,00 € 0,00€
7. Sonstige betriebliche Aufwendungen -5.633,15 € -4 827 62 €] -805,53 €
a Ertrige aus anderen Wertpapieren und Ausleihungen des Finanzanlagevermégens 0,00€ 0,00 € 0,00€
4] Sonstige Zinsen und ahnliche Errage 0,52€ 048€
Zinsen und ahnliche Aufwendungen
Ergebnis der gewdhnlichen Ges 3 1.675,00€ 21700€
Steuern vom Errag
Sonstige Steuern

fehlbetrag 1.675,00 € 2117,00€

Jahresiiberschuss-/fehlbetrag 0,00 € 0,00 €

Kennzahlen

Veranderung 2022

zum Vorjahr

%
Eigenkapitalquote 89,40 88,38 1,02
Eigenkapitalrentabilitat 3,52 4,37 -0,85
Anlagendeckungsgrad 2 0,00 0,00 0
Verschuldungsgrad 11,85 13,15 0,68
Umsatzrentabilitat 26,14 33,08 -8,11

| Personalbestand

1,0 Person (2021: 1,0 Person)

| Geschaftsentwicklung

Siehe 3.4.2.1. Stadtwerke Kalkar GmbH & Co. KG
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Organe und deren Zusammensetzungen

Basler, Dr. Joachim stellv. Vors. * | Stellv. Vors *
Wolters, Wilhelm Vors. * Vors *
Boenke, Franz-Josef
Déring, Heiko
Hagedorn, Jan Paul
Kréger, Eva Lucia
Aufsichtsrat: Moller, Hilke

Pageler, Glnter
Pruss, Stefan

Schulz, Dr. Britta
Stratmann, Stephanie
Gemmeren, van Jakob
Wolff, Sven

Arntz-Klopf, Marlies
Willemsen,-Haartz, Irmgard
Kohl, Kirsten

BoBmann, Ansgar

Schulz, Dr. Britta
Wesseling, Dirk

Gesellschafterversammlung:

* Der Vorsitz und der stellv. Vorsitz wird jedes Jahr wechselnd wahrgenommen.

Information der Offentlichkeit Giber die Zusammensetzung von Aufsichtsrat-
und Verwaltungsraten nach Geschlecht

Veranderung zum

2022 2021 Voriahr-
Mitgliederzahl: 13 100% 13 100% 0 0%
Anteil Frauen: 4 31% 4 23% 0 0%
Anteil Manner: 9 69% 9 77% 0 0%

Veranderung zum
2022 2021 Voriahr:
Mitgliederzahl: 6 100% 6 100% 0 0%
Anteil Frauen: 4 50% 4 38% 0 0%
Anteil Manner: 2 50% 2 62% 0 0%
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Vorliegen eines Gleichstellungsplanes nach § 2 Absatz 2 und § 5 LGG

GemanB § 2 Absatz 2 LGG haben die Gemeinden und Gemeindeverbande beziehungsweise ihre
Vertreterinnen und Vertreter in den Unternehmensgremien bei der Griindung von Unternehmen
in Rechtsformen des privaten Rechts in unmittelbarer und mittelbarer Beteiligung dafir Sorge
zu tragen, dass die entsprechende Anwendung des LGG in der Unternehmenssatzung verankert
wird.

Gehort einer Gemeinde oder einem Gemeindeverband allein oder gemeinsam mit anderen Ge-
bietskdrperschaften die Mehrheit der Anteile eines Unternehmens in einer Rechtsform des pri-
vaten Rechts, wirken die Vertreterinnen und Vertreter darauf hin, dass in dem Unternehmen die
Ziele des LGG beachtet werden. Dies gilt sowohl far unmittelbare als auch fir mittelbare Betei-
ligungen. Fir Unternehmen, die auf eine Beendigung ihrer Geschaftstatigkeit ausgerichtet sind,
findet § 2 Absatz 2 LGG keine Anwendung.

Gemal § 5 LGG ist ein Gleichstellungsplan fir die Stadtwerke Kalkar Verwaltungs-GmbH
nicht notwendig.

74



3.4.2.3. Stadtwerke Kalkar Erneuerbare Energien GmbH & Co

KG
“ Basisdaten
Markt 16
. 47546 Kalkar
Anschrit: Telefon: 02824/92320
https://www.stadtwerke-kalkar.de
Rechtsform: Gesellschaft mit beschrankter Haftung
Handelsregistereintrag: HR A 4733
Sitz der Gesellschaft: Kalkar
Gesellschaftsvertrag: Gesellschaftsvertrag vom 19.09.2017
Geschéaftsfiihrung: Ahrens, Alina
Gesellschaftskapital: 1.171.000,00 €

“ Zweck der Beteiligung

Gegenstand des Unternehmens ist die energiewirtschaftliche Betatigung innerhalb des Stadtge-
biets von Kalkar und Umgebung, insbesondere im Bereich der Stromerzeugung mittels erneu-
erbarer Energien durch die Errichtung und den Betrieb von Windkraftanlagen in Kalkar und Um-
gebung einschlieBlich aller damit unmittelbar verbundener Dienstleistungen, die den Haupt-
zweck der Gesellschaft férdern.

“ Ziel der Beteiligung und Erfullung des o6ffentlichen Zwecks

Siehe Zweck der Beteiligung
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Darstellung der Beteiligungsverhaltnisse

Stadtwerke Kalkar GmbH & Co KG, 100,00 %

Ubersicht iiber den Stand der Vermédgens- und Kapitalstruktur

Veranderung

2022 zum Vorjahr

4973758 75€

4533641 53€

44011722 €

A, |Anlagevermigen 3.598.704 50 €| 3.828.427 00 € -229.722 50 €
L Immateriglle Vermigensgegenstande 0,00 € 0,00 € 0,00 €
IL Sachanlagen 3.598.704,50 € 3.828.427 00 € -228.722,50 €
. Finanzanlagen 0,00 €] 0,00 €] 0,00 €
B. Umlau fyermagen 1.365.679,03 € 692,698 42 € 672.980,61 €
l Vorrite 0,00€ 0,00€ 0,00 €
Il Forderungen und sonstige Vermigensgegenstinde 118.544 67 € 176.850 43 € -58.305,76 €
1. Wertpapiere 0,00€ 0,00€ 0,00 €]
M. Kaszsenbestand, Bundesbankguthaben, Guthaben bei Kreditinstituten und Schecks 1.247 134 36 € 515847 99 € 731.286 37 €
C. Rechnungsabgrenzungsposten 14.375,22 € 17.516,11 € -3.140,89 €
D. Alktive latente Steuern 0,00 € 0,00 € 0,00 €
E. Alktiver Unterschiedsbetrag aus der Vermigensverrechnung 0,00 € 0,00 € 0,00 €

497875875 €
A, |Eigenkapital 1.861.000,00 € 1.456.000,00 €| 405.000,00 €|
. Gezeichnetes Kapital 1.171.000,00 €] 1.171.000,00 €] 0,00 €
Il Kapitalricklages 0,00 € 0,00 € 0,00 €
. Gewinnricklagen 0,00 €] 0,00 €] 0,00 €
M. Gewinnvortrag 0,00 €] 0,00 € 0,00 €
V. Jahresiberschuss 690.000,00 € 285.000,00 € 405.000,00 €
B. Rickstellungen 219.244 89 €| 99.448 09 € 120.396,80 €
C. Verbindlichkeiten 2.897.913,86 € 2583.193 44 € -85.279,58 €
D. Rechnungsabgrenzungsposten 0,00 € 0,00 € 0,00 €
E. Passive latente Steuern 0,00 € 0,00 € 0,00 €
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“ Entwicklung der Gewinn- und Verlustrechnung

Aktiva 2022 2021 mzz"’;’:ﬂ::;‘:
1. Umsatzerlose 1.314.471 38 € T97.699,05 € 516.772,33 €
2. Andere aktivierte Eigenleistungen 0,00 € 0,00 € 0,00 €
3. Sonstige betriebliche Ertrdge 6.300,00 € 5.323,57 € 976,43 €
4 Materialaufwand -107.423 21 € -T7T.43182€ -29.99159 €
a) Aufwendungen fur Roh-, Hilfs- u. Betriebsstoffe und fir bezogene Waren -4.845 71 €] -5.144 08 €] 298 3T £
b) Aufwendungen fir bezogene Leistungen -102.577 50 € -T228T 54 € -30.289 96 €|
g, Personalaufwand 0,00 € 0,00 € 0,00 €
a) Lohne und Gehétter 0,00€ 0,00€ 0,00 €
b) Soziale Abgaben und Aufwendungen fir Altersversorgung u. fir Unterstitzung 0,00 € 0,00 € 0,00 €]
6. Abschreibung auf Sachanlagen -233.931,00€ -233.931,00 € 0,00 €
7. Sonstige betriebliche Aufwendungen -105.643 69 € 8862926 € -17.014,43 €
8. Ertrége aus anderen Wertpapieren und Ausleihungen des Finanzanlagevermagens 0,00 € 0,00 € 0,00 €]
9. Sonstige Zinsen und dhnliche Ertrdge 0,00€ 0,00 € 0,00 €]
10. |Zinsen und dhnliche Aufwendungen -5733935€ 53834 64€ 65.49529 €
Ergebnis der gewdhnlichen Geschaftstatigkeit 680.000,00 € 285.000,00 € 405.000,00 €
12. |Steuern vom Ertrag -124.278 05 € -44 326 04 € -79.952,01 €
13. |Sonstige Steuern 284392¢€ -4.870,06 € 771398 €
Jahresiiberschuss-/~fehlbetrag 290.000,00 € 285.000,00 €
Kennzahlen

Veranderung 2022

zum Vorjahr

%
Eigenkapitalquote 37,38 32,08 5,3
Eigenkapitalrentabilitat 37,08 19,57 17,51
Anlagendeckungsgrad 2 107,22 107,22 1,97
Verschuldungsgrad 211,72 211,72 -16,51
Umsatzrentabilitat 49,9 49,90 5,27

| Personalbestand

1,0 Personen (2021: 1,0 Personen)

| Geschaftsentwicklung

Die Windkraftanlage der Gesellschaft hat 2022 eine Energiemenge von 7.602 MWh produziert.
Die Verfugbarkeit der Anlage betrug im Jahresdurchschnitt 97,35 % Aufgrund héherer Einspei-
severgltung fur Strom konnte der Umsatz trotz gesunkener Produktionsleistung im Vergleich
zum Vorjahr um 516T€ € auf 1.314 T€ gesteigert werden.

Bei gleichzeitig kaum veranderten Betriebsaufwendungen und Abschreibungen resultiert im Ge-
schaftsjahr 2022 ein JahreslUberschuss in Héhe von 690 T€
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Es wird erwartet, dass ab dem Jahr 2022 die Windkraftanlage der Gesellschaft in den nachsten
17 Jahren ca. 8,5 Millionen Kilowattstunden Strom pro Jahr erzeugen wird. Diese Menge kann
etwa 2.450 Haushalte (Annahme Jahresverbrauch je Haushalt 3.500 kWh) mit Strom versorgen.
Flr das Geschaftsjahr 2023 wird ein Ergebnis nach Steuern in H6he von 136 T€ erwartet.

Organe und deren Zusammensetzungen

Gesellschafterversammlung:
Ahrens, Alina
Reumer, Klaus

Information der Offentlichkeit Giber die Zusammensetzung von Aufsichtsrat-
und Verwaltungsraten nach Geschlecht

Veranderung zum
2022 2021 Voriahr-
Mitgliederzahl: 2 100% 2 100% 0 0%
Anteil Frauen: 1 50% 1 50% 0 0%
Anteil Manner: 1 50% 1 50% 0 0%

Vorliegen eines Gleichstellungsplanes nach § 2 Absatz 2 und § 5 LGG

Geman § 2 Absatz 2 LGG haben die Gemeinden und Gemeindeverbande beziehungsweise ihre
Vertreterinnen und Vertreter in den Unternehmensgremien bei der Griindung von Unternehmen
in Rechtsformen des privaten Rechts in unmittelbarer und mittelbarer Beteiligung dafiir Sorge
zu tragen, dass die entsprechende Anwendung des LGG in der Unternehmenssatzung verankert
wird.

Gehort einer Gemeinde oder einem Gemeindeverband allein oder gemeinsam mit anderen Ge-
bietskdrperschaften die Mehrheit der Anteile eines Unternehmens in einer Rechtsform des pri-
vaten Rechts, wirken die Vertreterinnen und Vertreter darauf hin, dass in dem Unternehmen die
Ziele des LGG beachtet werden. Dies gilt sowohl fir unmittelbare als auch fur mittelbare Betei-
ligungen. Fir Unternehmen, die auf eine Beendigung ihrer Geschaftstatigkeit ausgerichtet sind,
findet § 2 Absatz 2 LGG keine Anwendung.

Gemal § 5 LGG ist ein Gleichstellungsplan fur die Stadtwerke Kalkar Erneuerbare Energien
GmbH & Co KG nicht notwendig.
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3.4.2.4. Campino GmbH

“ Basisdaten
Zum Wisseler See 15
47546 Kalkar
Anschrift: Telefon: 02824 9631-0
E-Mail: info@wisseler-see.de
http://www.wisseler-see.de
Grindung: 13.07.2004
Rechtsform: Gesellschaft mit beschrankter Haftung

Handelsregistereintrag:
Sitz der Gesellschaft:
Gesellschaftsvertrag:

Geschéftsfiihrung:

Stammkapital:

“ Zweck der Beteiligung

HR B 6390

Kalkar

Gesellschaftsvertrag vom 13.07.2004

BoBmann, Ansgar; ab 1.10.2022 Raschke,
Matthias

25.000,00 €

GemanB § 2 des Gesellschaftsvertrages ist Gegenstand des Unternehmens der Betrieb des Res-
taurants Campino am Wisseler See, der Betrieb von Verkaufskiosken und Imbissen.

“ Ziel der Beteiligung und Erfullung des o6ffentlichen Zwecks

Bei den genannten Einrichtungen handelt es sich ausschlieBlich um derartige, die sich auf dem
Gelande der Freizeitpark Wisseler See GmbH, Kalkar, befinden und die ausschlieBlich der Foér-
derung der Attraktivitat und der Infrastruktur des Campingplatzes/Naturfreibades dienen.
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Die Gesellschaft darf alle Geschafte betreiben, die geeignet sind, den Gesellschaftszweck zu
férdern und dem 6&ffentlichen Zweck zu dienen.

Darstellung der Beteiligungsverhaltnisse

Freizeitpark Wisseler See GmbH, 100,00 %

Ubersicht iiber den Stand der Vermégens- und Kapitalstruktur

Verianderung

2022 zum Vorjahr

29191229 € 176.230,57 € 115681 72 €

A, |Anlagevermigen 1,00 € 161,32 € -160,32 €
I Immaterigls Vermigensgegenstinde 000€ 0,00 € 000€

Il Sachanlagen 1,00 € 161,32 € -160,32 €

1Il. Finanzanlagen 0,00 € 0,00 €] 0,00 €

B. Umlau fvermogen 29191129 € 144 532 69 € 147.378,60 €
L. Vorrite 0,00 € 0,00€ 0,00 €

Il Ferderungen und sonstige Vermogensgegenstinde 265.198,08 € 144532 69 € 120.665,39 €

. Wertpapiere 0,00 € 0,00 € 0,00 €

. Kassenbestand, Bundesbankguthaben, Guthaben bei Kreditinstituten und Schecks 2671321 € 31.536,56 €| -482335€

C. Rechnungsabgrenzungsposten 000€ 0,00 € 0,00€
D. Aktive latente Steuern 0,00 € 0,00 € 0,00€
E. Aktiver Unterschiedsbetrag aus der Vermogensverrechnung 0,00 € 0,00 € 0,00€

29191229 € 176.230,57 € 115681 72 €

A, |Eigenkapital 21018727 € 137.259,73 € 72892754 €
I Gezeichnetes Kapital 25.000,00 € 25.000,00 € 0,00€

Il Gewinnvortrag 11225973 € 61.634,04 €| 50.62569 €

1Il. Jahresiberschuss/-fehlbetrag T2927 54 € 50.625,69 € 22301 85€

M. Nicht durch Eigenkapital gedeckter Fehlbetrag 0,00€ 0,00 € 000€

B Rickstellungen 55.087,10€ 24 492 90 € 30.59420 €
c Werbindlichkeiten 26.637 92 € 14477 94 € 12.159,98 €
D Rechnungsabgrenzungsposten 0,00 € 0,00 € 0,00€
E Passive latente Steuern 0,00€ 0,00 € 0,00 €
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Entwicklung der Gewinn- und Verlustrechnung

Verdnderung

2022 zum Vorjahr

il Umsatzerlise 74869273 € 595.088,05€ 153.60468 €

Andere aktivierte Eigenleistungen 0,00 € 0,00 € 0,00 €

Sonstige betriebliche Ertrdge 921546 € 5.640, 40 € 175,06 €

Materialaufwand -43.269,70 €] -22.013,62 € -21.256 08 €

ajy Autwendungen fir Roh-, Hilfs- u. Betrisbsstoffe und fir bezogene Waren -43.269 70 € -22.013,62 € -21.256 08 €

by Autwendungen fir bezogene Leistungen 0,00 € 0,00 'El 0,00 €

8 Personalaufwand -545. 77472 € -4560.658,07 €| -85.11865 €

aj Liohne und Gehdlter -438.094 48 € -368.61 3,ST€| -§9.43092 €

by Soziale Abgaben und Aufwendungen fir Attersversorgung u. fir Unterstitzung -107.680,23 € -592.042 50 €| -15.637 73 €

6. Abschreibung auf Sachanlagen -160,32 € -545 29 €| 434 97 €

7. |Sonstige betriebliche Aufwendungen -61.263,86 € -58.928 44 € -2.33542¢€

8. Ertrdge aus Ausleihungen des Finanzanlagevermigens 0,00 € 0,00 € 0,00 €

9. ‘Sonstige Zinsen und dhnliche Ertrige inklusive von verbundenen Unternghmen 250,95 € 166,66 € 8429 €

10. |Zinsen und dhnliche Aufwendungen 0,00 € 0,00€ 0,00 €
Ergebnis der gewihnlichen Gesché fistatigkeit 72927 54 € 50.625,69 €

12, |AuRerordentiche Aufwendungen 0,00€ 0,00€ 0,00€

13. |Stevern vom Einkommen und vom Ertrag -3236300€ -12.026,00 € -20.337,00 €

14. |Sonstige Stevern 0,00€ 0,00€ 0,00€

Jahresiiberschuss-/-fehlbetrag 7292754 € 50.62560 €

Kennzahlen

Veranderung 2022

zum Vorjahr

%
Eigenkapitalquote 72,00 77,89 -5,89
Eigenkapitalrentabilitat 34,70 36,38 -2,18
Anlagendeckungsgrad 2 -- - -
Verschuldungsgrad 38,88 28,39 10,49
Umsatzrentabilitat 14,09 10,50 3,59

| Personalbestand

2,0 Vollzeitarbeitnehmer

14,2 Teilzeitkrafte

| Geschaftsentwicklung

Siehe dazu Freizeitpark Wisseler See GmbH
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Organe und deren Zusammensetzungen

Gesellschafterversammlung:

Altenburg, Dirk

Sawitzki, Nikolai

Willemsen-Haartz, Irmgard

BoBmann, Ansgar

Vors.

Schacky, Alexandra

Wolters, Wilhelm

Pageler, Glnter

Kunisch, Willibald

Buhner-Lankhorst, Manuela

Gulan Boris

Schulz, Dr. Britta

Information der Offentlichkeit liber die Zusammensetzung von Aufsichtsrat-
und Verwaltungsraten nach Geschlecht

Veranderung zum
2022 2021 Vorjahr:
Mitgliederzahl: 11 100% 11 100% 0 0%
Anteil Frauen: 4 36% 4 36% 0 0%
Anteil Manner: 7 64% 7 64% 0 0%

Vorliegen eines Gleichstellungsplanes nach § 2 Absatz 2 und § 5 LGG

Geman § 2 Absatz 2 LGG haben die Gemeinden und Gemeindeverbande beziehungsweise ihre
Vertreterinnen und Vertreter in den Unternehmensgremien bei der Griindung von Unternehmen
in Rechtsformen des privaten Rechts in unmittelbarer und mittelbarer Beteiligung dafir Sorge
zu tragen, dass die entsprechende Anwendung des LGG in der Unternehmenssatzung verankert

wird.

Gehort einer Gemeinde oder einem Gemeindeverband allein oder gemeinsam mit anderen Ge-
bietskdrperschaften die Mehrheit der Anteile eines Unternehmens in einer Rechtsform des pri-
vaten Rechts, wirken die Vertreterinnen und Vertreter darauf hin, dass in dem Unternehmen die
Ziele des LGG beachtet werden. Dies gilt sowohl fir unmittelbare als auch fir mittelbare Betei-
ligungen. Fir Unternehmen, die auf eine Beendigung ihrer Geschaftstatigkeit ausgerichtet sind,

findet § 2 Absatz 2 LGG keine Anwendung.

Gemal § 5 LGG ist ein Gleichstellungsplan fir die Campino GmbH nicht notwendig.
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3.4.2.5. Lokalradio Kreis Kleve Betriebs-Verwaltungs-GmbH

“ Basisdaten
. Stechbahn 2-8
Anschrift: 47533 Kleve
Rechtsform: Gesellschaft mit beschrankter Haftung

Handelsregistereintrag:

Sitz der Gesellschaft:
Gesellschaftsvertrag:

Geschaftsfiihrung:

“ Zweck der Beteiligung

HR B 1192

Kleve

Gesellschaftsvertrag vom 22.08.1990, zu-
letzt geandert am 09.10.2003

Peltzer, Uwe

Siehe Lokalradio Kreis Kleve Betriebsgesellschaft mbH & Co. KG

‘ Ziel der Beteiligung und Erfillung des 6ffentlichen Zwecks

Siehe Lokalradio Kreis Kleve Betriebsgesellschaft mbH & Co. KG

“ Darstellung der Beteiligungsverhaltnisse

Gesellschafter Lokalradio Kreis Kleve Betriebsgesellschaft mbH & Co. KG, 100
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Ubersicht iiber den Stand der Vermédgens- und Kapitalstruktur

Veranderung
2022 zum Vorjahr
0214049 € §9.890.88 € 224961 €
A, |Anlagevermagen 0,00 €| 0,00 €| 0,00 €|
B. Umlaufvermogen 02 140,49 € 89.890,88 € 2.249 61 €]
C.  |Rechnungsabgrenzungsposten 0,00 0,00 000€
D. Alktive latente Steuern 0,00 € 0,00 € 0,00 €
E. Aktiver Unterschiedsbetrag aus der Vermdgensverrechnung 0,00 € 0.00 € 0,00 €
91.198,65 € 89.890.88 €
A Eigenkapital 89.009,04 € -89.009,04 €
B. Sonderposten fur Investitionszuschisse 0,00€
iG. Ruckstellungen 531.45 € 471.45 € 60,00 €]
D. Verbindlichkeiten 410,39 € 410,39 € 0,00 €
E. |Rechnungsabgrenzungsposten 0,00 g 0,00 g 000€
F. Passive latente Steuern 0,00 € 0,00 € 0,00 €
| Entwicklung der Gewinn- und Verlustrechnung
= 2921 2025 sum verjahe
1 Umsatzerldse 2.781,99 €] 2.823,27 € -41,28 €]
2. Andere aktivierie Eigenleistungen 0,00 €| 0,00 € 0,00 €]
3. ‘Sonstige betriebliche Ertrage 0,00 € 0,00 € 0,00 €
4. Materialaufwand 0,00 €] 0,00 € 0,00 €]
a) Aufwendungen fur Roh-, Hilfs- u. Betriebsstoffe und fir bezogene Waren 0,00 €] 0,00 € 0,00 €]
] Aufwendungen fir bezogene Leistungen 000€ 0,00 € 0,00€
T Personalaufwand 0,00 €| 0,00 €| 0,00 €|
a) Léhne und Gehalter 0,00 € 0,00 § 0,00 €
b) Soziale Abgaben und Aufwendungen fiir Altersversorgung u. fir Unterstiitzung 0,00 €| 0,00 €| 0,00 €|
Abschreibung auf Sachanlagen 0,00 €| 0,00 €| 0,00 €|
‘Sonstige betriebliche Aufwendungen 154,88 €] 172,86 €] -17.98 €
8.  |Erirage aus Ausleihungen des Finanzanlagevermogens 0,00 €| 0,00 € 0,00 €]
a. ‘Sonstige Zinsen und ahnliche Aufwendungen 27,11 € 50,41 €] -23,30 €
10. 0,00 €| 0,00 €] 0,00 €|
Ergebnis der gewohnlichen Geschafisiatigkeit 1 :
12.  |AuBerordentliche Aufwendungen 0,00 € 0,00 § 0,00 €
13. [Steuern vom Einkommen und vom Ertrag 0,00 € 0,00 € 0,00 €
14, |Sonstige Steuern 410,39 € 410,39 € 0,00 €

19.  Jahresuberschuss-/-fenibetrag 218961€ 218961€

- Gutschrift auf Gesellschafterkontenkonten 0,00€ 0,00 € 0,00€

Ergebnis nach Verwendungsrechnung 000€ 000€ 0,00€

Vorliegen eines Gleichstellungsplanes nach § 2 Absatz 2 und § 5 LGG

GemanB § 2 Absatz 2 LGG haben die Gemeinden und Gemeindeverbande beziehungsweise ihre
Vertreterinnen und Vertreter in den Unternehmensgremien bei der Griindung von Unternehmen
in Rechtsformen des privaten Rechts in unmittelbarer und mittelbarer Beteiligung dafir Sorge
zu tragen, dass die entsprechende Anwendung des LGG in der Unternehmenssatzung verankert
wird.
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Gehort einer Gemeinde oder einem Gemeindeverband allein oder gemeinsam mit anderen Ge-
bietskdrperschaften die Mehrheit der Anteile eines Unternehmens in einer Rechtsform des pri-
vaten Rechts, wirken die Vertreterinnen und Vertreter darauf hin, dass in dem Unternehmen die
Ziele des LGG beachtet werden. Dies gilt sowohl fir unmittelbare als auch fur mittelbare Betei-
ligungen. Fir Unternehmen, die auf eine Beendigung ihrer Geschéaftstatigkeit ausgerichtet sind,
findet § 2 Absatz 2 LGG keine Anwendung.

GemanB § 5 LGG ist ein Gleichstellungsplan fur die Lokalradio Kreis Kleve Betriebs-Verwal-
tungs-GmbH nicht notwendig.
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